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  اصلي شركت  گزيده اطلاعات- ١
  

 ): مبالغ به ميليون ريالالف) اطلاعات عملكرد مالي طي سال (
  عملياتي درآمد  

  سود عملياتي 

  غير عملياتيخالص ساير درآمدها و هزينه هاي  

  پس از كسر ماليات   –سود خالص  

  تعديلات سنواتي 

  ):(مبالغ به ميليون ريالب) اطلاعات وضعيت مالي در پايان سال  

  دارايي هاجمع  

  جمع بدهي ها 

  سرمايه ثبت شده 

  مالكانه جمع حقوق  

  :ج) نرخ بازده (درصد)
  نرخ بازده دارايي ها  

  (ارزش ويژه)   نرخ بازده حقوق صاحبان سهام

  د) اطلاعات مربوط به هر سهم:
  

 تعداد سهام در زمان برگزاري مجمع 
  ريال   -پيش بيني سود هر سهم

  ريال  -سود واقعي هر سهم

  ريال   -درصد )  ٨٠(  سود نقدي هر سهم
  ريال -گزارش آخرين قيمت هر سهم در تاريخ تاييد  

  ريال -ارزش دفتري هر سهم

  مرتبه  -مد واقعي هر سهمآنسبت قيمت به در

  . مي باشد   ريال  ١٠.١٢٠.مديره  هيأتبه پيشنهاد    ١٤٠١سود نقدي سال  

  ه) ساير اطلاعات  
  نفر (پايان سال)   -تعداد كاركنان  
  

    
  
  
  
  
  
  
  

١٣٩٩ 
تجديد ارائه  

  ١٤٠٠شده
١٤٠١  

٢١٤.٢١٣.٦٠٦  ١٩٢.٦٢٨.٤٤٤  ١٤٣.٢٣٤.٧٦٨ 
٣٠.٨٣٩.٥٠٤ ١٥.٢٢٩.٤٧١  ٥٧.٦٦٠.٢١٤ 

٤٧٩.٥٠٣(  ٣.٧٣٧.٣٤٧  ٢٤٧.٢٦٨( 
٣٠.٣٦٠.٠٠١  ١٨.٩٦٦.٨١٨  ٥٧.٩٠٧.٤٨٢ 

٠  ٠  ٠ 

١١٦.٠٦٩.٦٧٦  ٩٣.٩٨٣.٢٩٥ ٨٥.١١٠.٤٢٨ 

٧٧.١٦٨.١٨٤  ٦٣.٧٨٣.٥٨٥ ١٨.٦٣٠.١٩٣ 

٢.٤٠٠.٠٠٠  ٢.٤٠٠.٠٠٠ ٢.٤٠٠.٠٠٠ 

٣٨.٩٠١.٤٩٢  ٣٠.١٩٩.٧١٠ ٦٦.٤٨٠.٢٣٥ 

٢٦  ٢٠  ٦٨ 

٧٨  ٦٣ ٨٧ 

٢.٤٠٠.٠٠٠.٠٠٠  ٢.٤٠٠.٠٠٠.٠٠٠ ٢.٤٠٠.٠٠٠.٠٠٠  

٨.٩١٤  ١٦.٦٨٠ ٢٥.٣١٢  
١٢.٦٥٠  ٧.٩٠٣ ٢٤.١٢٨ 
١٠.١٢٠  ٩٠٠٠ ٢٣.٠٠٠ 
١٤٧.٦٠٠  ١٢٤.٧٠٠ ٢١٢.٣٨٢  
١.٠٠٠  ١.٠٠٠  ١.٠٠٠  
١١.٧  ١٥.٨ ٨.٨٠  

٨١١  ٨١٣ ٨٠٦  
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  مديره هيأت پيام   - ٢

  ؛ي گرام   سهامداران

از    م يمفتخر در    شيكارنامه خو  ه يارا  يبرا  "  پتروشيمي زاگرس"شركت    كاركنان و هيات مديره   تلاش بي وقفه سال    كي كه پس 
شركت در حال اجرا بوده و شركت    يحاكم بر كشور برنامه ها   اقتصاديخاص    طي شرا  رغميعل   كه  مي و خرسند  مي خدمت شما هست

  . دينما تي ثب ت بين المللي متانول را در بازار  شيخو گاه يجا استتوانسته 
،  نبود و هم اكنون همچون گذشته  ريامكان پذ  گذشته  سال  يسهامداران در ط  تيجز با حما  ،ناملايمات و مشكلاتسرگذاردن    پشت

  .رار خواهد دادق  شيخوي سهامداران محترم را سرلوحه برنامه ها يبرا شي از پ  شيب ي نيارزش آفرشركت 
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 مولفه هاي كليدي راهبردي  -  ٣

  چشم انداز -٣-١

    "يدارارزش با تعهد به توسعه پا يرهو توسعه زنج فروش يگسترش بازارها "

  ماموريت  -٣-٢

كننده    " توليد  عنوان  به  زاگرس  پتروشيمي  وشركت  منطقه  در  جنوبي  يانرژ  ياقتصاد  يژهمتانول  مي  پارس  از    و  كندفعاليت  استفاده  با 

لورگ انعطافگاز  به    يآلمان، دسترس  يتكنولوژي  و  زنج   يدرحمل محصول صادرات  يريپذخوراك  توسعه  به  ورود  به    يرهو  تعهد  ارزش، ضمن 

و سودآوري   يدر بازار تجارت جهان  يانمشتر  يتموجبات رضا  نفعان،ي ذ  يبرا  ينيارزش آفر  يقكاركنان،  از طر  يمو تكر  ياجتماع   هاييت مسئول

 ".آورديسازمان را  فراهم م  يدارپا

  اهداف كلان  -٣-٣

  ( توليد اتانول سنتزي، پروپيلن و الفين از متانول) توسعه زنجيره ارزش در راستاي ايجاد ارزش افزوده بالاتر نسبت به محصول فعلي 

 احداث واحد توليد اكسيژن و سرويسهاي جانبي 

 توسعه بازارهاي فروش محصول 

  :مرور كلي  بر عملكرد  و دستاوردهاي مهم شركت در سال مالي مورد گزارش -٣-٤

   تبديل متانول به اتانول طرح  سنسيلااخذ  در خصوص نيچ انيشركت دالعقد قرارداد با (MTE)  

  يران به انتخاب سازمان مديريت صنعتيا يگراشركت برتر صادرات  عنوانكسب 

  استاندارد  ي از سازمان مل يمصرف انرژ يارانطباق مع ينامهگواهاخذ  

 يانگيناستاندارد متر مكعب (براساس م ٩٢٤قابل ملاحظه مصرف گاز طبيعي براي توليد يك تن متانول از مقدار متوسط   كاهش  

گذشته) هاي  سال  مكعب    ٨٦٥به    مصرف  متر  حدود  (استاندارد  خوراك  گاز  مصرف  گارانتي  استاندارد  است  بذكر    ٨٧٧لازم 

 ) استاندارد متر مكعب مي باشد

 هاي خليج فارس بوشهر ، شريف و امير كبير در حوزه هاي دانش بنيان  عقد تفاهم نامه و همكاري با دانشگاه  

 يانرژ يريتمد  يزهستاره جا نقره اي سه  يسكسب تند 

  حفاظت از گونه ها يستي و در محور تنوع ز يداريو پا يستز يطسلامت، مح يمل  يدادرو يناز اول يرلوح تقداخذ 

 صنعت سلامت محور  يو شركت برتر در جشنواره مل ينزر يسكسب تند 

  ي مشتر مندييت رضا ياجلاس سراسر هفتميندر  يمشتر مندييترضا  يرتبه برتر اجلاس سراسركسب 

 يكپارچه  يريتمد يها  يستمس ي ها ينامهگواه  يدتمد 
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 مرور كلي بر وضعيت و جايگاه شركت  - ٤

  جايگاه شركت در صنعت  -٤-١

تـن ،  ميليون ١٦٦.٨ ،  ظرفيت اسمي توليد متانول جهان حدود٢٠٢٢، درسال   MMSAطبق آمار منتشره توسط موسسه بين المللي ومعتبر  
شـركت پتروشـيمي زاگـرس ظرفيـت توليـد  ميليون تن بوده اسـت ٣١.٩ميليون تن و تجارت جهاني آن نيز حدود  ١٠٥.٨ حدودتوليد جهاني 

قـرار  اولدر رده دركشـور در بين شركتهاي فعـال در ايـن صـنعت  درصد تجارت جهاني متانول را دارا بوده  و ٧درصد توليد جهان و٢قريب به 
  دارد.

  محصولات مختلف اين شركت از كل بازار داخلي و صادرات به شرح زير است:همچنين سهم فروش 

 ٣٠/١٢/١٣٩٩سال مالي منتهي به  ٢٩/١٢/١٤٠٠سال مالي منتهي به  ٢٩/١٢/١٤٠١سال مالي منتهي به 

 از بازار  شركتسهم  از بازار   شركتسهم   از بازار   شركتسهم  نوع محصول 

  صادرات   داخلي   صادرات   داخلي   صادرات   داخلي 

 ميليون ريال ميليون ريال ميليون ريال ميليون ريال ميليون ريال ميليون ريال 

 ١٣٦.١٤٦.٢٤٠ ٦.٠٨٠.٣٧٠ ١٧٨.١٤٥.٣٩٧ ١٣.٦٨٩.٣٠٠ ١٩٩.٢٠٧.٨٣٦ ١٣.٣٦٨.٧٢٤ متانول 

 -  ١.٠٠٨.١٥٨ _ ٧٩٣.٧٤٧ -  ١.٦٣٧.٠٤٦ بخار

 ١٣٦.١٤٦.٢٤٠  ٧.٠٨٨.٥٢٨ ١٧٨.١٤٥.٣٩٧ ١٤.٤٨٣.٠٤٧ ١٩٩.٢٠٧.٨٣٦ ١٥.٠٠٥.٧٧٠ جمع 

  فرصتهاي صنعت  -٤-٢

 وجود نيروهاي متخصص  و توانمند  
  (سهولت صادرات، كاهش هزينه هاي حمل و نقل ) دسترسي به آبهاي آزاد بين المللي  
 موقعيت جغرافيايي ممتاز ايران 
 رضايت مشتريان از كيفيت محصول  

  تهديدهاي صنعت  -٤-٣

  شده ناشي از تحريم :محدوديت هاي ايجاد  
 مشكل مربوط به انتقال وجوه ارزي 
 محصولات  صادراتحمل و  خصوص در موجود المللي  بين محدوديت هاي 
  مشكلات مربوط به تامين قطعات يدكي و مواد شيميايي 
  مشكلات مربوط به محدوديت هاي ايجاد شده در بازارهاي هدف 
 افزايش هزينه حمل در نتيجه آن و  سوختقيمت جهاني  افزايش 
  عدم رشد صنايع پايين دستي متانول در كشور 
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  كلياتي درباره شركت  - ٥

  تاريخچه  -٥-١

در اداره ثبت  ١٤٨٣٤٤با نام شركت كالاآوران پتروشيمي تاسيس و تحت شماره  ٣/١٢/١٣٧٧) در تاريخ عامشركت پتروشيمي زاگرس (سهامي 
و   تجاريشركتها  غير  مورخه    موسسات  صورتجلسه  موجب  به  و  رسيده  ثبت  به  نام  ٧/٣/١٣٧٩تهران  العاده،  فوق  عمومي  از    مجمع  شركت 

  تاريخچه وقايع مهم شركت به شرح ذيل مي باشد:  .پتروشيمي كالاآوران به پتروشيمي زاگرس تغيير كرده است

 شــــرح سال

 تهران   موسسات غير تجاريدر اداره ثبت شركتها و  ١٤٨٣٤٤شركت كالا آوران پتروشيمي به شماره  تاسيس ١٣٧٧
 .    سوم توسعه اقتصادي كشور به شركت پتروشيمي زاگرس تغيير نام داده استراستاي برنامه  در ١٣٧٩
 تن  ١،٦٥٠،٠٠٠عقد قرارداد با شركتهاي لورگي وپيدك براي اجراي پروژه متانول اول با ظرفيت  ١٣٨٠
 تن  ١،٦٥٠،٠٠٠متانول دوم با ظرفيت براي اجراي پروژه  بالا عقد قرارداد با شركت هاي ياد شده ١٣٨٣
 ١٧/١٢/١٣٨٥آغاز بهره برداري ازواحد اول، مورخ    ١٣٨٥
 ٨/٤/١٣٨٨مورخ  برداري از واحد دوم ،آغاز بهره  ١٣٨٨
 ٠٦/١٠/١٣٩٠مورخ  ١٢١/٤٢٨٨ق.م.م براي متانول و بخار به شماره  ١٣٢دريافت پروانه برخورداري از معافيت ماده  ١٣٩٠

 ٢٦/٠٢/١٣٩٠مورخ  ١٠٨٦١پذيرش در فرابورس طبق مجوز شماره 

  موضوع فعاليت شركت -٥-٢

موجب   به  شركت،  فعاليت  توليد،   ٢ماده  موضوع  منظور  به  صنعتي  كارخانجات  برداري  بهره  اندازي،  راه  احداث،  از  عبارتست  آن  اساسنامه 
توليدي، فعاليتهاي  كليه  و  آنها  ذيربط  فرعي، مشتقات  و فرآورده هاي  پتروشيمي  فروش، صدور محصولات  فني   بازاريابي،  بازرگاني،    صنعتي، 

با رعايت قوانين و مقررات مربوطه شركت براي نيل به اهــداف    .غيرمستقيم مربوط به عمليات مذكور مي باشدمهندسي كه بطور مستقيم يا  

  خود مي تواند به عمليات زير مبادرت نمايد:  

 تشكيل انواع شركتها و يا مشاركت (حقوقي يا مدني) با شركتهاي ديگر -١
 ي  مبادرت به خريد و فروش و معاملات بازرگاني داخلي و خارج -٢
 استفاده از تسهيلات مالي و اعتباري بانكها و موسسات اعتباري -٣
 خريد و فروش سهام شركتهاي توليدي و خدماتي   -٤
 خريد و فروش اوراق بهادار   -٥
 انجام عمليات خدماتي، مالي، اعتباري و بازرگاني درخصوص موضوع شركت -٦
 اخذ نمايندگي، ايجاد شعبه و اعطاي نمايندگي در داخل و خارج كشور  -٧
نجام كليه عملياتي كه بطور مستقيم يا غير مستقيم براي تحقق اهداف شركت لازم و مفيد بوده يا در جهت اجراي موضوع شركت  ا -٨

 ضرورت داشته باشد. 
  
  
  
  



 

٩ 
 

  نا سرمايه و تركيب سهامدار -٥-٣

ريال (شامل تعداد    ٣سرمايه شركت در بدو تاسيس مبلغ   بوده كه طي    ١٠,٠٠٠سهم، به ارزش اسمي هر سهم    ٣٠٠ميليون   چندين ريال) 
كه ريال) افزايش يافته است.  ١,٠٠٠سهم، به ارزش اسمي هر سهم    ٢,٤٠٠,٠٠٠,٠٠٠ميليون ريال (شامل تعداد    ٢,٤٠٠,٠٠٠مرحله به مبلغ  

  آخرين مرحله به شرح زير است :
  

 تغييرات سرمايه شركت 
درصدافزايش   تاريخ افزايش سرمايه 

  سرمايه 
 محل افزايش سرمايه  سرمايه جديد ثبت شده (ميليون ريال ) 

 ثبت شركت با سرمايه اوليه ٣  ........  ١٣٧٩
 از محل مطالبات حال شده  ٣٠٠.٠٠٠  ........  ١٣٨٢
 از محل آورده نقدي و مطالبات ٥٠٠.٠٠٠  ٦٧ ١٣٨٣
 از محل مطالبات  ١.١٥٠.٠٠٠  ١٣٠ ١٣٨٤
 از محل آورده نقدي و مطالبات ٢.٤٠٠.٠٠٠  ١٠٩ ١٣٨٦

  
  به شرح جدول زير است:  ١٤٠١/ ١٢/ ٢٩سهام شركت در پايان سال مالي منتهي به    %١همچنين سهامداران داراي مالكيت بيش از 

  

ف 
دي

ر
 

 نام سهامدار 
١٣٩٩/ ٣٠/١٢ ١٤٠٠/ ٢٩/١٢ ١٤٠١/ ٢٩/١٢ 

 درصد  تعداد سهام  درصد  تعداد سهام  درصد  تعداد سهام 

شركت گروه گسترش نفت و   ١
 ٣٣.٩ ٨١٣.٦٨٣.٦٨٤ ٣٣.٩٠  ٨١٣.٦٨٣.٦٨٤ ٣٣.٩٠  ٨١٣.٦٨٣.٦٨٤ گاز پارسيان (سهامي عام) 

٢  
شركت گروه پتروشيمي تابان  

 فردا (سهامي عام) 
١٩.١٧  ٤٦٠.٠٠١.٠٠٠  ١٩.١٧  ٤٦٠.٠٠١.٠٠٠  ١٨.٨٤  ٤٥٢.١٢٠.٠٠٠  

شركت گروه صنعتي شيمي    ٣
 ١٧.٧٨ ٤٢٦.٧٣١.٠٠٠ ١٧.٧٨ ٤٢٦.٧٣١.٠٠٠ ١٧.٧٨ ٤٢٦.٧٣١.٠٠٠ پوشينه (سهامي خاص) 

٤  
رشركت صادرف  

  خاص)  ي(سهام
١٥.٨٨  ٣٨١.٢٠٠.٩٤٤  ١٦.١٦  ٣٨٧.٨٦٠.٨٦٧  ١٦.٢٩  ٣٩٠.٩٠٥.١٠١  

 ١.٩٦ ٤٧.٠٩٥.٨٤٥  ١.٩٨  ٤٧.٤٦٥.٨٤٥  ١.٩٨  ٤٧.٤٦٥.٨٤٥  ارم يدشركت صنعت مروار  ٥

 ٨٨.٦٩ ٢.١٢٨.٧١٢.٤٧٣ ٨٨.٩٩ ٢.١٣٥.٧٤٢.٣٩٦ ٨٨.٧٩ ٢.١٣٠.٩٠٥.٦٣٠ جمــع

  

  

  



 

١٠ 
 

  شركت از منظر بورس اوراق بهادار - ٦

  وضعيت معاملات و قيمت سهام  -٦-١

در بـازار فرابـورس بـه ثبـت رسـيده   زاگرسبه عنوان سي و هفتمين نماد معاملاتي با نماد    ٢٦/٠٢/١٣٩٠شركت پتروشيمي زاگرس در تاريخ  
  .براي اولين بار سهام آن مورد معامله قرار گرفت ٢٠/٠٤/١٣٩٠است. و در تاريخ  

  
  سال اخير به شرح زير بوده است: ٥وضعيت سهام شركت طي 

 پايان سال مالي  
تعداد سهام معامله    سال مالي منتهي به

 شده

ارزش سهام  
 معامله شده 

تعداد  
روزهاي  

باز 
بودن  
 نماد

تعداد  
روزهايي 
كه نماد 
معامله 
شده 
 است 

 سرمايه   قيمت سهم  ارزش بازار  

 
 

 ميليون ريال  ريال   ميليون ريال       ميليون ريال   

٢٩/١٢/١٣٩٧ 
 

٢،٤٠٠،٠٠٠   ٦١،٣٤٤   ١٤٧،٢٢٥،٦٠٠   ٢٣٦   ٢٣٦   ١٩،٠١٥،٧٣٦   ٣٨٧،٦٤١،٥٢٤  

٢٩/١٢/١٣٩٨ 
 

٢،٤٠٠،٠٠٠   ٧٤.١٢٥   ١٧٧.٩٠٠.٠٠٠   ٢٢٣   ٢٢٣   ٢١.٩٥٢.٨٦٢   ٣٣٦.٧٦٠.٥٦٠  

٣٠/١٢/١٣٩٩  
 

٢،٤٠٠،٠٠٠   ٢٢٧.٦٦٢   ٥٤٦.٣٣٨.٨٠٠   ٢٣٧   ٢٣٧   ٩١.١١٠.٦٤٣   ٥٥٩.٦٠٩.٥٤٠  

٢٩/١٢/١٤٠٠  
 

٢،٤٠٠،٠٠٠   ١٨٣.١٠٠   ٤٣٩.٤٤٠.٠٠٠   ٢٣٥   ٢٣٥   ٣٧.٧٩٢.٦٠١   ١٦١.١٦١.٧٠٨  

٢٩/١٢/١٤٠١  
 

٢.٤٠٠.٠٠٠   ١٨٦.٥٠٠   ٤٤٧.٦٠٠.٠٠٠   ٢٢١   ٢٢١   ٢٩.٦٣٦.٣٧٥   ٢١٠.٠٢٠.٧٨٩  

  وضعيت نقدشوندگي و كيفيت افشاء اطلاعات شركت  -٦-٢

  و عملكرد واقعي آن به شرح زير بوده است:٢٩/١٢/١٤٠١درآمد هر سهم شركت براي سال مالي منتهي به   يبيني هااطلاعات مربوط به پيش
 ريال -عملكرد واقعي ريال -پيش بيني درآمد هر سهم 

١٢.٦٥٠ ٨.٩١٤ 

  شركت پتروشيمي زاگرس  وضعيت سهام  -٦-٣

  سازمان بورس واوراق بهادار به شرح ذيل است : اطلاعاتوضعيت شركت بر مبناي آخرين 

رتبه در سال   شرح 
٢٩/١٢/١٤٠١  

رتبه در سال  
٢٩/١٢/١٤٠٠  

رتبه در سال  
٣٠/١٢/١٣٩٩  

رتبه در سال  
٢٩/١٢/١٣٩٨ 

رتبه در سال  
٢٩/١٢/١٣٩٧ 

رتبه در سال  
٢٩/١٢/١٣٩٦ 

افشا و  كيفيت  
 رسانياطلاع 

_   -   -   -   - ٦٦ 

تعداد روزهاي  
 گشايش نماد 

٢٢٩ ٢٣٦  ٢٢٣  ٢٣٧  ٢٣٥  ٢٢١ 

تعداد روزهاي  
 معاملاتي 

٢٢٩ ٢٣٦  ٢٢٣  ٢٣٧  ٢٣٥  ٢٢١ 



 

١١ 
 

  ١٤٠١در سال  روند قيمت سهام شركت پتروشيمي زاگرس  -٦-٤

  

  

  محيط حقوقي شركت  - ٧

  مهمترين قوانين و مقررات حاكم بر فعاليت شركت عبارتند از:
 .قوانين و مقررات حقوقي و قضايي 

 .قوانين و مقررات كار و امور اجتماعي و ايمني و بهداشت 

 .قوانين و مقررات محيط زيست 

   (صادرات و واردات).قوانين و مقررات تجاري و بازرگاني 

 .قوانين و مقررات مالي وحسابرسي 

 هاي سازمان بورس و اوراق بهادار.  مقررات و دستورالعمل 

 ن نامه ها و مقررات داخلي شركت.ييآ 

 . قوانين و مقررات مالياتي 

 قانون بازار اوراق بهادار 

 ييقانون مبارزه با پولشو 

 قانون توسعه ابزارها و نهادهاي مالي 
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١٢ 
 

  مروري بر عملكرد مالي و عملياتي شركت در سال جاري   - ٨
 اي:ارائه گزارش عملكرد مالي شركت در دو سال اخير به صورت مقايسه -

  

  اقلام صورت سود و زيان: -٨-١

  
   تجديد ارائه شده                                           صورت سود و زيان                                                           

 
  ١٤٠٠سال                                      ١٤٠١سال              

 ميليون ريال 
 

 ميليون ريال 
 

  ١٩٢.٦٢٨.٤٤٤  ٢١٤.٢١٣.٦٠٦ درآمد عملياتي 

  ) ١٤٦.٢٤٦.٣٥٤(  )١٤٥.١٠٨.٥٨٧( بهاي تمام شده درآمد عملياتي

  ٤٦.٣٨٢.٠٩٠  ٦٩.١٠٥.٠١٩ سود ناخالص

  ) ٣٠.٤٦٣.١٠٧(  ) ٤٤.١٨٨.٤٣٥( هزينه هاي فروش، اداري و عمومي

  ٢٨.١٤٥  ٨.١٦٤.٩٤٣ ساير درآمدها 

   ) ٧١٧.٦٥٧(  ) ٢.٢٤٢.٠٢٣(  ساير هزينه ها 

  ١٥.٢٢٩.٤٧١  ٣٠.٨٣٩.٥٠٤ سود عملياتي 

  ٣.٧٣٧.٣٤٧  )٤٧٩.٥٠٣( عملياتي خالص ساير درآمدها و هزينه هاي غير  

  ١٨.٩٦٦.٨١٨  ٣٠.٠٦٠.٠٠١ سود قبل از ماليات 

 _  - ماليات بر درآمد سالهاي قبل
 

  ١٨.٩٦٦.٨١٨  ٣٠.٠٦٠.٠٠١ سود خالص

  ٦.٣٤٦  ١٢.٨٥٠ ريال -سود پايه هر سهم عملياتي  

  ١.٥٥٧  ) ٢٠٠( ريال- هر سهم غير عملياتي پايه  سود

  ٧.٩٠٣  ١٢.٦٥٠ ريال   -سود پايه هر سهم 



 

١٣ 
 

  با بودجه  ١٤٠١برنامه و بودجه مصوب سال مالي مورد گزارش و مقايسه عملكرد  -٨-٢

 ٢٩/١٢/١٤٠١سال مالي منتهي به     
  (واقعي) 

 ريال ميليون 

 ٢٩/١٢/١٤٠١سال مالي منتهي به 
  (بودجه) 

 ريال ميليون 

 ٢٦٢.٤٣٧.٨٤٧ ٢١٤.٢١٣.٦٠٦ درآمد عملياتي 

 )١٨٩.١٣٤.٩٦٤( )١٤٥.١٠٨.٥٨٧(   درآمدهاي عملياتيبهاي تمام شده 

 ٧٣.٣٠٢.٨٨٣ ٦٩.١٠٥.٠١٩ سودناخالص  

 ) ٤٩.٠٦٢.٣٦٤( )٤٤.١٨٨.٤٣٥( و عموميهزينه هاي فروش، اداري 

 ٠ ٨.١٦٤.٩٤٣ ساير درآمدها  

  ٠  )٢.٢٤٢.٠٢٣(  ساير هزينه ها 

  ٢٤.٢٤٠.٥١٩ ٣٠.٨٣٩.٥٠٤  سود عملياتي
 ٠ ٠ هزينه هاي مالي  

 ٢.٥٠٠.٠٠٠ )٤٧٩.٥٠٣( ساير درآمدها وهزينه هاي غيرعملياتي  

  ٢١.٣٩٢.٤١٥ ٣٠.٣٦٠.٠٠١ سود قبل از ماليات  
  ٠  ٠  ماليات عملكرد 

 ٢١.٣٩٢.٤١٥ ٣٠.٣٦٠.٠٠١ سود(زيان) خالص  

 ٨.٩١٤ ١٢.٦٥٠ (ريال) )EPSهر سهم(پايه سود 

پولي وهمچنين كاهش توليد وفروش بدليل  ارزي عمدتاً مربوط به سود حاصل از تسعير دارايي هايتفاوت عملكرد واقعي با بودجه  

  محدوديت مصرف گاز خوراك در ماه هاي سرد سال مي باشد .

  خريد و مصرف مواد اوليه ، فروش ،آمار توليد-٨-٣

  مقدار توليد واقعي(تن)  محصولات
  ١٤٠١سال مالي 

  واقعي(تن)مقدار توليد 
  ١٤٠٠سال مالي 

  واقعي (تن) توليد مقدار 
  ١٣٩٩سال مالي 

 ٣.٠١٥.٠٥٧ ٢.٥١٤.٠٨٨  ٢.٤٨٨.٠٥٢  متانول

 ٦.٣٨٠.٧٣٤ ٥.٤٧٤.٢٦٠  ٥.٣٥٦.٢٨٦  بخار

 

  مقداري   واحد اندازه گيري  مواد اوليه عمده 

 ٢.١٥١.٩٥٨.٣٥٣  ٣SM  گاز

 ٩٢١.٥٧٦.٧٠٧  ٣NM  اكسيژن

  



 

١٤ 
 

 ل:  ها شام گذاريتغييرات در سرمايه -٨-٤
  :  مشهود هاي ثابتالف) تغييرات دارايي

  دلايل تغييرات   درصد تغيير ١٤٠٠سال  ١٤٠١سال 

خريد توربين بخار و كاتاليست  وتجهيزات مورد نياز شركت ، توســعه ناوگــان حمــل    ١١٢  ١٩.٩٦٨.٠٥٧  ٤٢.٣٣٠.٤٤٤
  پروژه ساختمان جامع مركزي ، تعميرات و ماشينريونقل دريايي و همچنين تكميل  

  

  ب) تغييرات دارايي هاي نامشهود :

  دلايل تغييرات   درصد تغيير ١٤٠٠سال  ١٤٠١سال 

 ساليانه استهلاك    )٢٨(  ١٦٣.٨٥٨  ١١٧.٧٥٥

  

 هاي تامين مالي شامل:تغييرات در ساختار سرمايه و سياست -٨-٥
  :مالكانه) تغييرات در حقوق    الف

  دلايل تغييرات   درصد تغيير ١٤٠٠سال  ١٤٠١سال 

٢٩  ٣٠.١٩٩.٧١٠  ٣٨.٩٠١.٤٩٢ 
مد ها  آوهمچنين ساير دربواسطه افزايش نرخ تبديل ارز  افزايش درآمد هاي عملياتي  

  نسبت به سال قبل سود ناشي از دارايي هاي ارزي عملياتي )  (

  

  : سود انباشته  )   ب

  دلايل تغييرات   درصد تغييرات ١٤٠٠سال  ١٤٠١سال 

٣١ ٢٧.٩٣٧.٩٠٠  ٣٦.٦٨٩.٦٠٨  
افزايش درآمد هاي عملياتي بواسطه افزايش نرخ تبديل ارز وهمچنين ساير درآمد ها  

  عملياتي ) نسبت به سال قبل (سود ناشي از دارايي هاي ارزي  

  

  

  

  



 

١٥ 
 

      :تغييرات در وضعيت نقدينگي-٨-٦

 

 شرح 

 ١٤٠٠    ١٤٠١  

  ميليون ريال     ميليون ريال   

     هاي عملياتي هاي نقدي حاصل از فعاليتجريان  
  

 ٤٥.٨٣٥.٥٤١  ٤٢.٥٤٤.٧٧٥ نقد حاصل از عمليات     
 

 (١٥.٤٢٠)  _   هاي نقدي بابت ماليات بر درآمد پرداخت   
 

 ٤٥.٨٢٠.١٢١  ٤٢.٥٤٤.٧٧٥  عملياتي  هاي جريان خالص ورود نقد حاصل از فعاليت
 

     ي گذار سرمايه هاي  فعاليت از  حاصل  نقدي هاي جريان
 

گذاري  هاي سرمايههاي نقدي حاصل از سود سپردهدريافت  
 بانكي 

  
٨٥٨.٥٣٠ 

 ٢,٧٩٨,٣٤٤ 
 

 ٢٧٤,٩٢٩  _   مدت كوتاه   هايگذاريسرمايه هاي نقدي حاصل از فروش  دريافت  
 

هاي  هاي نقدي حاصل از سود اوراق مشاركت و صندوق دريافت  
 گذاري سرمايه

  
١.١٩٧.١٩٦ 

 ١٢٧,٧٦٨ 
 

 ٢٧,١٨١  ٢.٠٩١.٢٣٨   ثابت مشهود    هايدارايي  فروش  از  حاصل  نقدي  هايدريافت  
 

 ٤  ١٥   هاي نقدي حاصل از سود سهامدريافت  
 

) ٩٦٢.٠٦٠(   مدت  هاي كوتاه گذاري هاي نقدي براي تحصيل سرمايهپرداخت      - 
 

 (٥٨.٤٣٦)  _   هاي نامشهود هاي نقدي براي خريد دارايي پرداخت   
 

) ٢٥.٩٣٤.٨٢٩(   هاي ثابت مشهود  هاي نقدي براي خريد دارايي پرداخت      (٤.٤٣٧.٧٠٠) 
 

) ٢٢.٧٤٩.٩١٠(  گذاري هاي سرمايه فعاليت جريان خالص خروج نقد حاصل از    (١.٢٦٧.٩١٠) 
 

 ٤٤,٥٥٢,٢١١  ١٩.٧٩٤.٨٦٥  هاي تأمين مالي جريان خالص ورود نقد قبل از فعاليت
 

     هاي تأمين مالي هاي نقدي حاصل از فعاليتجريان 
 

 ٤٦٣,٤٢١  ٣٧٥.٣١١   هاي نقدي حاصل از فروش سهام خزانه دريافت  
 

) ٤٣٣.٥٢٩(   هاي نقدي براي خريد سهام خزانه پرداخت      (٥١٠.٧٦٤) 
 

) ١٨.٩٤٤.٩٩٤(   هاي نقدي بابت سود سهام پرداخت      (٥٥.١٢٣.٤٧١) 
 

) ١٩.٠٠٣.٢١٢(   هاي تأمين ماليجريان خالص خروج نقد ناشي از فعاليت   (٥٥.١٧٠.٨١٤) 
 

 (١٠.٦١٨.٦٠٣)  ٧٩١.٦٥٣   خالص (كاهش) افزايش در موجودي نقد 
 

 ١٦,٩٥٠,٤٧٤  ٦.٣٦٣.٥٠٥   مانده موجودي نقد در ابتداي سال 
 

 ٣١,٦٣٤  ٢.٩١٤.٢٦٥   تأثير تغييرات نرخ ارز 
 

 ٦,٣٦٣,٥٠٥  ١٠.٠٦٩.٤٢٣  مانده موجودي نقد در پايان سال
 

        
  

  

  



 

١٦ 
 

  :  هاي اعتباري شركتاستهاي تامين مالي و سياست يبيان س- ٨-٧

  ارزان قيمت، ترجيحاً از منابع خارجي، متناسب با نيازهاي شركتتامين مالي 

 هاي مالي شامل:نسبت - ٨-٨
  ها و دوره گردش مطالبات تجاريهاي فعاليت شامل دوره گردش موجوديالف) نسبت
  هاي نقدينگي شامل نسبت جاري ب) نسبت

  نسبت بدهي ج)
  سود نقدشوندگي سهام ونسبت ها،نسبت بازده حقوق صاحباندارايينسبت بازده مجموع  هاي سودآوري شامل) نسبتد
  ) و جريان نقدي هر سهمDPS)، سود نقدي هر سهم (EPS) سود هر سهم (ه
  

  الف ) نسبت هاي فعاليت شامل دوره گردش موجودي ها و دوره گردش مطالبات تجاري

 ١٤٠٠سال  ١٤٠١سال   فرمول  عنوان نسبت 

نسبت دوره  گردش 
 موجودي ها 

 بهاي تمام شده كالاي فروش رفته

 متوسط موجودي كالا ابتدا و انتهاي دوره
١٦.٩  ١١.٤  

نسبت دوره گردش 
 مطالبات تجاري 

 فروش

 متوسط حسابها و اسناد دريافتني تجاري ابتدا و انتهاي دوره 
٥.٩  ٥.٦  

  ب ) نسبت هاي نقدينگي شامل نسبت جاري

 ١٤٠٠سال  ١٤٠١سال   فرمول   عنوان نسبت 

 نسبت جاري
 دارايي جاري در پايان دوره 

 بدهيهاي جاري در پايان دوره 
١.٠٩  ٠.٨٨  

  ج ) نسبت بدهي

 ١٤٠٠سال  ١٤٠١سال   فرمول  عنوان نسبت 

 نسبت بدهي
 جمع بدهيها در پايان دوره 

 يها در پايان دوره يجمع دارا
٠.٦٨  ٠.٦٦  

 د ) نسبت هاي سودآوري : نسبت نقد شوندگي سود  

 ١٤٠٠سال  ١٤٠١سال   فرمول   عنوان نسبت 

 نسبت نقد شوندگي سود
 خالص نقد حاصل از فعاليت عملياتي 

 سود خالص
٢.٤١  ١.٤٠  

نسبت بازده مجموع 
 دارايي ها 

 سود خالص

 جمع دارايي 
٠.٢٠  ٠.٢٦  

نسبت بازده حقوق 
 صاحبان سهام 

 در پايان دوره  سود خالص

 حقوق مالكانه 
٠.٦٣  ٠.٧٨  



 

١٧ 
 

  مبالغ به (ريال) ) و جريان نقدي هر سهم:  DPS) . سود نقدي هر سهم (   EPSه ) سود هر سهم ( 

 ١٤٠٠سال  ١٤٠١سال   فرمول  عنوان نسبت 

  )EPSسود هر سهم (
 سود خالص پس از كسر ماليات 

٧.٩٠٣  ١٢.٦٥٠ 

  تعداد سهام در پايان دوره 

نقدي هر سهم سود  
)DPS* (  

  سود نقدي كه به صاحبان سهام پرداخت مي گردد 
٩.٠٠٠  ١٠.١٢٠ 

  تعداد سهام پايان دوره 

 جريان نقدي هر سهم 
 خالص نقد حاصل از فعاليتهاي عملياتي 

١٩.٠٩٢  ١٧.٧٢٧  
  تعداد سهام در پايان دوره 

  .مديره مي باشد  هيأتسود نقدي پيشنهادي  *

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  



 

١٨ 
 

  اطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص وابسته  - ٩

   ول زير مي باشد .ابا اشخاص وابسته به شرح جدو مانده نهايي  مورد گزارش  معاملات انجام شده طي سال مالي

 ساير اشخاص وابسته 

شركت مبين انرژي 
 خليج فارس **

كننده مواد  تأمين 
 - _ ١.٦٣٧.٠٤٦ ١٣٠.٩٠٠.٣٦٦ - اوليه  

ها و مخازن  شركت پايانه 
 پتروشيمي ** 

مديره هيئت
 - - - ٢.٢٨٤.٩٧١ √ مشترك 

 خارجي آسياييشركت 
* 

 ١٤٩.٦٠٣ ١٦٤.٤٥٨ _ _ √ فرعيشركت 
 اروپاييشركت خارجي آ

* 
 _ ١٩.٠١٤.٦٩١ - - √ شركت فرعي

  بيمه تجارت نوشركت 
** 

هيئت مديره  
 _ - - ٢١.٣٣٢ √ مشترك 

 ١٤٦.٦٠٣ ١٩.١٧٩.١٤٩ ١.٦٣٧.٠٤٦ ١٣٣.٢٠٦.٦٦٩ جمع 
  جاري وتامين نقدينگي مي باشد .پيش پرداخت خريد وسايل حمل محصول ، توربين بخار و پرداخت هزينه هاي پرداخت هاي نيابتي بابت عمدتاً مربوط به مشخص شده مبالغ * 

 ** موارد مشخص شده براساس روال عادي معاملات انجام شده است.

 مانده نهايي اشخاص وابسته به شرح زير است (ارقام به ميليون ريال):

 ساير اشخاص وابسته 

شركت مبين انرژي 
 - (٢٠.٢٣٧.٤٢٨) ٦٩٣.١٠٤ (٢.٣٣٦.٨٩٦) ٣,٠٣٠,٠٠٠ - خليج فارس
ها و مخازن  شركت پايانه 
 - (٣٣٢.٣٠٩) (٤٤٦.٥٥٨) (٤٤٦.٥٥٨) - - پتروشيمي  

شركت پتروشيمي  
 مرجان 

٢.٨٨٢ ٦٩.٦١٧ ٦٩,٦١٧ - - ٦٩,٦١٧ 
 - ٧٣١.٣٣٣ ٢٠.٠٣٦.٣٨٥ - ١٨.٩٨٥.٤٨٧ ١.٠٥٠.٨٩٨ اروپايي شركت خارجي 

 - ٦٤.٢٣٤ ٦٩.٦٥٦ - - ٦٩.٦٥٦ شركت خارجي آسيايي 
شركت پتروشيمي  

 خارك 
١,٩٧٣ ٣٠٠ ٣٠٠ - - ٣٠٠ 

شركت پتروشيمي  
 دماوند 

٣٦٢ ٣٦٢ - - ٣٦٢ - 
 - ٢٤٩ ٢٤٩ - - ٢٤٩ مي مارون يشركت پتروش

شركت پتروشيمي  
 آوران فن

٢٧.٨٦٠ ٢٥ ٢٥ - - ٢٥ 
شركت پتروشيمي  

 كرمانشاه 
١.٠٨٠ ١,٠٨٠ - - ١,٠٨٠ - 

شركت پتروشيمي  
 پرديس 

١١١ ١١.٣٦٧ - - ١١.٣٦٧ - 
شركت پتروشيمي  

 اميركبير 
٦٣٤ ٦٣٤ - - ٦٣٤ - 

) ٢٩٤( ١٢.١٤٨ ١٢,١٤٨ - - ١٢,١٤٨ شركت پتروشيمي بوشهر   
 - (١.٦٦٩) (١٩٥) (١٩٥) - - پتروشيمي پارس شركت 

  (١٩.٦٩١.٣١٣) ٢٠.٤٤٨.٤٧٤ (٢.٧٨٣.٦٤٩) ٢٢.٠١٥.٤٨٧ ١.٢١٦.٦٣٦ جمع 
  :اطلاعات تعهدات مالي آتي شركت - ١٠

  .  صورتهاي مالي مي باشد  )٣٦سرمايه اي مربوط به قرارداد هاي ساخت دارايي هاي در دست تكميل به شرح يادداشت ( تعهدات

  



 

١٩ 
 

  نظام راهبري شركت   - ١١
  :   ٢٩/١٢/١٤٠١تا تاريخ    مديره  تئ هياطلاعات مربوط به ساختار  

  خانوادگي نام و نام
(نماينده شخصيت  

 حقوقي) 

 سمت
تحصيلات/مدارك  

 ايحرفه 

هاي سوابق  زمينه
 كاري

تاريخ  آخرين 
عضويت در  
 هيئت مديره

وضعيت وابستگي به 
 سهامداران

عضويت همزمان در هيئت مديره ساير 
 سال گذشته) ٥و سوابق كاري ( هاشركت

آقاي غلامحسين 
 آذرمهر

رئيس هيئت 
  -مديره

 غيرموظف

ليسانس مديريت  
 شاخه مالي واداري

  بخشهاي مديريتي 
 پتروشيميمختلف 

١٥/٠٤/١٤٠١  

شركت مجتمع صنعتي 

نفت و گاز صبا جم  

 كنگان 

  رئيس هئيت مديره پتروشيمي اكسيد حلال عسلويه  -
  عضو هيئت مديره پتروشيمي تخت جمشيد عسلويه  -
  عضو هيئت مديره پتروشيمي ماهشهر -
 PITعضو هيئت مديره پتروشيمي -

عضو هيئت مديره شركت تامين قطعات ، - -
 تجهيزات ومواد شيميايي

آقاي متين 
 ديداري

نائب رئيس  
 -هيئت مديره

 موظفعضو 

دكتري مهندسي 
 انرژي

مديريت شركتهاي 
  توليدي 

١٥/٠١/١٤٠١  
شركت سرمايه گذاري  

 هامون سپاهان

عضو هيئت مديره گروه گسترش نفت وگاز    -
  پارسيان 

  عضو هيئت مديره پتروشيمي امير كبير  -
  مديره پتروشيمي گوهر افق رئيس هيئت  -
 عضو هيئت مديره پتروشيمي كيان  -

آقاي محمود  
 مجيب

عضو هيئت  
  -مديره

 غيرموظف
 ليسانس اقتصاد 

  مدير پروژه
مديريت شركت هاي 

  توليدي 
  

١٩/٠٤/١٤٠٠  شركت صادر فر 

 مديرعامل و عضو هيئت مديره شركت صادرفر -

  عضو هيئت مديره شركت پتروشيمي امير كبير -
  هيئت مديره شركت توسعه صنعت لاوانعضو  -
مدير عامل سابق وعضو هيئت مديره شركت پلي  -

  اكريل ايران
عضو سابق هيئت مديره شركت توليد مواد اوليه الياف  -

  مصنوعي
  عضو سابق هيئت مديره شركت بازرگاني پلي اكريل -

آقاي سيد مجيد 
 سيديان 

عضو هيئت  
  -مديره

 غيرموظف

وسرمايه گذاريمالي  ليسانس حسابداري  ٢٤/٠٦/١٤٠٠  

شركت گروه صنعتي  

 شيمي پوشينه 

 نايب رئيس هيئت مديره پتروشيمي باختر   -

 نائب رئيس هيئت مديره پتروشيمي انديمشك -

 عضو هيئت مديره پتروشيمي مهاباد  -

 رئيس سابق هيئت مديره كشت وصنعت مكران -

 عضو هيئت مديره پتروشيمي مياندوآب  -

آقاي سيد جعفر 
 هاشمي 

هيئت  عضو 
  -مديره

 غيرموظف

فوق ليسانس 
 مديريت بازرگاني 

مديريت شركت هاي 
توليدي ، سرمايه گذاري  

 واقتصادي

٠٦/٠٥/١٤٠٠  

شركت گروه گسترش  

 نفت وگاز پارسيان

  مدير عامل پتروشيمي كرمانشاه -
  رئيس هيئت مديره پتروشيمي پرديس-
  عضو هيئت مديره گروه مالي دي -
سرمايه گذاري توسعه عضو هيئت مديره شركت  -

  گوهران
رئيس هيئت مديره شركت تجاري بين الملل زرين -

 پرشيا اميد 

 
 مديره:  تئهيهاي تخصصي اطلاعات درباره كميته  

  مي باشد. وكميته ريسك كميته انتصابات، كميسيون معاملات ،،كميته مسئوليت اجتماعي مديره داراي كميته حسابرسي داخلي، كميته فروش محصول  هيات

   مديره و حضور اعضاء در جلسات  تئهياطلاعات در مورد تعداد جلسات: 

  جلسه در سال مالي مورد گزارش با حضور پنج عضو اصلي برگزار شده است.  ٢٤تعداد 
   مديره:  تئهياطلاعات درباره حقوق و مزايا و پاداش مديرعامل و اعضاي 

  مديره و مجمع عمومي ، تعيين مي گردد. هياتبراساس آيين نامه هاي مربوطه و حسب مورد با تصويب 

 :اطلاعات مربوط به حسابرس مستقل و بازرس قانوني  
  . ميليون ريال مي باشد ٦.٣٦٠مبلغ حق الزحمه موسسه حسابرسي بهو توسط مجمع عمومي ساليانه شركت تعيين گرديده   حافظ گاممؤسسه حسابرسي 



 

٢٠ 
 

  افشاي مشخصات و سوابق مديرعامل و مديران اجرايي شركت: 

 سمت نام ونام خانوادگي 
تحصيلات/مدارك 

 اي حرفه
سابقه اجرايي 

 در شركت 
 سوابق مهم اجرايي 

ديداري آقاي متين    مديرعامل  
دكتراي مهندسي  

 انرژي 
 يكسال ونيم 

عضو هيئت مديره گروه گسترش نفت وگاز    - 
  پارسيان 

  عضو هيئت مديره پتروشيمي امير كبير  - 
  رئيس هيئت مديره پتروشيمي گوهر افق - 
  عضو هيئت مديره پتروشيمي كيان  - 

 ليسانس حسابداري مدير مالي  آقاي افشين بنايي 
  

  سال نه

  هيئت مديره شركت پتروشيمي كيان و زاگرسعضو    -
  عضو هيئت مديره در شركتهاي سرمايه گذاري  ،    -          

  صنعتي، معدني و تجاري              
 مديرمالي شركت سرمايه گذاري غدير  - 

 مديرمالي شركت ايران خودرو سازه  - 

 مدير مالي شركت سيمان آزادگان قشم  - 

  حسابرس سازمان حسابرسي    - 

  بيست سال فوق ليسانس  مدير مجتمع  سامان بهرام آقاي  
 رئيس بهره برداري در پتروشيمي زاگرس -

 رئيس مهندسي فرآيند در پتروشيمي زاگرس  -

  رئيس سايت واحد اول درپتروشيمي زاگرس -

  آقاي بهروز يداللهي
مدير منابع  

 انساني 
  زاگرسرئيس تداركات وعمليات كالا در پتروشيمي  -  بيست سال فوق ليسانس 

  
  : شركتي  حاكميتي  اصول رعايت  با  رابطه  در  شركت شده  انجام   هاي   اقدام  گزارش

 اقدامات انجام شده  ماده  الزامات دستور العمل رديف 

عامل  مدير  و مديره  هيئت ١  ٤ 

 در خــود وظــايف ايفــاي جهــت در تخصصــهاي لازم وب تجــار داراي عامــل مــدير و مــديره هيئــت
ــي١ هــاي تبصــره و بــوده شــركت ــت كامــل بطــور حــاكميتي دســتورالعمل ٤ مــاده ٥ و ٣ ال  رعاي

 .گريده است

٢ 
  پياده  و تدوين به  التزام

سازماني  اخلاق سازي   
٥ 

  ,مــديران همــواره و گرديــده اقــدام شــركت در اخلاقــي نســبت بــه پيــاده ســازي وابــلاغ منشــور
ــزاما ــنل لت ــركت پرس ــه ش ــل ب ــازنده تعام ــش در س ــاي بخ ــف درون ه ــازماني مختل ــرون و س  ب

ــازماني ــز و س ــت ني ــظ رعاي ــهاي حف ــورد  ارزش ــا را م ــب آن بازخورده ــوده ومتعاق ــد نم والا تاكي
  ضمناً آيين رفتار كاركنان نيز مصوب وابلاغ گرديده است .ارزيابي قرار مي دهد .

٣ 
  كليه  حقوق  يكسان  رعايت

 سهامداران 
٦ 

 ذينفعــان وســاير ســهامداران حقــه حقــوق جهــت رعايــت در همــواره شــركت كاركنــان و مــديريت
ــازار ــرمايه ب ــوده س ــا ب ــت وب ــت پرداخ ــود يكنواخ ــهام س ــاي و س ــه افش ــع ب ــواع موق ــات ان  اطلاع

ــات ــالي وگزارش ــر و م ــالي غي ــارچوب در م ــتورالعملهاي چ ــورس دس ــته ب ــام برداش ــادگي و گ  آم
ــه شناســايي كليــه . باشــد مــي احتمــالي و شــبهات پرسشــها بــه پاســخگوئي همچنــين نســبت ب

ذينفعان داخلي وخارجي طبـق مـاتريس علاقـه وقـدرت اقـدام گرديـده اسـت و نيـاز هـا وخواسـته 
 هاي كليه ذينفعان از جمله سهامداران در نظر گرفته شده است .

  



 

٢١ 
 

وابسته  اشخاص  با  معاملات ٤  ٧ 

 افشـائ همـواره و اشـخاص وابسـته صـورت پذيرفتـه بـا معـاملات بـه  مربـوط  مقـررات  كامل  رعايت
ــن در لازم ــراه در خصــوص اي ــاي هم ــورتهاي يادداشــت ه ــالي ص ــت  م ــزارش فعالي ــين گ و همچن

كميتـه حسابرسـي نيـز در .آيـد  مـي  بعمـل  آنهـا  كننـدگان از  اسـتفاده  و  ذينفعـان  استحضـار  جهت
خصــوص را بـه هيــات مــديره  خصــوص كنتــرل هـاي مربوطــه را انجــام وگـزارش لازم در ايــن ايـن

  ارائه مي نمايد .

٥ 
 كنترل  سازوكارهاي استقرار 

اثربخش  داخلي  
٨ 

 مزبـور كميتـه اعضـا از يكـي ديگـر و رئـيس, حسابرسـي كميتـه دقيقتـر و بهتـر  اثربخشـي  بمنظور
 گزارشــات,  جلســات طبــق منشــور برگــزاري بــا. مــي باشــند مــديره هيئــت موظــف غيــر اعضــا از

  .شود مي  رائها و  گرفته  قرار  ارزيابي  مورد  مديره در هيئت  ماهه آن٣دوره اي  

٦ 
 سيستم  بررسي  نتايج  اعلام

داخلي  كنترلهاي  
٩ 

 تحـت  داخلـي  هـاي كنترلهـاي  بررسـي  از  حاصـل  نتـايج  گـزارش,    دوره مـالي  هـر  پايان  در  همواره
ــوان ــزارش عن ــاي گ ــي كنترله ــدال در داخل ــامانه ك ــر س ــه و منتش ــهامداران ب ــركت س ــلاع  ش اط
  .شود  مي رساني  

٧ 
  رعايت  وكار ساز سازي  پياده

 توسط  قوانين 

نهاني  اطلاعات  دارندگان  
١٠ 

اطلاعــات نهــاني شــركت بــر مبنــاي آخــرين اطلاعــات بــروز رســاني شــده وفــرم هــاي مربوطــه بــه 
ــررات شــركت ونيــز واحــد هــاي ســازمان بــورس ارائــه گرديــده اســت. همچنين كليــه قــوانين ومق

وه بــر آن مختلــف آن شناســايي ودر ســامانه هــاي داخلــي شــركت بــه روز رســاني مــي گــردد عــلا
  رعايت قوانين ومقررات نيز بصورت سالانه گزارش مي شود .

٨ 
  كار   و ساز سازي  پياده

 اخذ  جهت   مناسب

 اطلاعات 
١١ 

ــا ــب ب ــندوق نص ــن و پيشــنهادات ص ــي وآنلاي ــورت فيزيك ــادات بص ــادگي انتق ــراي لازم آم ــذ  ب اخ
ــه ــات هرگون ــان اطلاع ــراهم از كاركن ــمن ف ــوده ض ــه ب ــديريت اينك ــركت م ــدون ش ــه ب  هيچگون

  .باشد مي  مراجعين و  پذيراي همكاران  تييمحدود

٩ 

  مزاياي و حقوق تناسب
ومديران ارشد    مديره  هيئت

 عملكرد  اجرايي با

 آنها 

  

١٢ 
ــت حــق حضــور اعضــا ــوق هيئ ــين حق ــادي ســاليانه و همچن  و مــديره توســط مجمــع عمــومي ع

  . گردد  مي تعيين  صادره توسط  نامه هاي آيين  براساس  مديران ارشد اجرايي  مزاياي

١٠ 
  بودن   تفويض غيرقابل
  مديره  هيئت وظايف 

١٣ 
امه وقـانون سـنوطبـق اسا  انـد  ننمـوده  تفـويض  را  خـود  وظـايف  از  يـك  هـيچ  شـركت  مديره  هيئت

تجارت و دستور العمل حاكميـت شـركتي مـوارد غيـر قابـل تفـويض ، صـرفاً توسـط هيـات مـديره 
  انجام مي شود .

١١ 

  هاي كميته تشكيل
 و  ريسك ,  انتصابات 

  آنها بر نظارت  و  حسابرسي
  مديره  هيئت توسط

١٤ 
 مــي اداره مــديره اعضــا هيئــت نظــر تحــت و انتصــابات فعــال و ريســك,  حسابرســي هــاي كميتــه

  .شوند

١٢ 
  هيات اثربخشي ارزيابي

مديرعامل وكميته   و مديره 
  هاي تخصصي

١٥ 

ــديره هيئــت همــواره ــا شــركت عامــل مــدير و م  هــا برنامــه اجــراي آنهــا در عملكــرد بــه توجــه ب
ــط ــهامداران توس ــده س ــورد عم ــابي م ــرار ارزي ــد ق ــي گيرن ــاي .م ــه ه ــرد كميت ــين عملك و همچن

 تخصصي توسط هيات مديره مورد ارزيابي قرار ميگيرد .

  

١٣ 

  و مهارتها نمودن  روز  به
 مديره  هئيت هاي آگاهي

  و  كار و كسب زمينه در
  شركتي  حاكميت 

١٦ 
ــن در  مــرتبط ســمينارهاي و هــاي آموزشــي دوره در حضــور جهــت لازم هــاي برنامــه خصــوص اي

اطلاعــات وقــوانين هرگونــه تغييــرات در و بــه هيــات مــديره ارائــه شــده اســت و همچنــين  تــدوين
  ارائه گرديده است .ومقررات  

١٤ 
  روابط  برقراري سازوكارهاي 
 سرمايه  با مؤثر

  گذاران 
١٧ 

ــن در ــا خصــوص اي ــره ب ــري به ــاوران از گي ــورد مش ــاد م ــب, اعتم ــار مناس ــدوين راهك ــرار و ت  برق
ــده ــااســت. گردي ــاتريس ذينفع ــق م ــين از طري ــز  نو همچن ــه ومنفعــت شناســايي شــده وني ، علاق

  ساز وكار هاي هر كدام بصورت جداگانه مشخص شده است .



 

٢٢ 
 

١٥ 
  و اختيارات, وظايف

  هيئت اعضا مسئوليتها
  مديره 

١٨ 
 هـاي لازم انجــام صـورت دوره اي كنتـرل، ب مربوطـه  ومسـئوليت هــاي كليـه وظـايفضـمن انجـام 

  ارائه مي گردد .پيگيري مصوبات توسط دبيرخانه  گزارش  و به هيات مديره از طريق  

١٦ 
  مديره هيئت مصوبات اجراي

  عامل  مدير  توسط
١٩ 

 از گزارشــي جلســات هيــات مــديره در و اجــرا را مــديره هيــات مصــوبات و تصــميمات عامــل مــدير
ــرد ــود عملك ــركت و خ ــه  ش ــط دبيرخان ــديره توس ــات م ــوبات هي ــري مص ــزارش پيگي ــق گ از طري

 .ميدهد  اعضاء قرار  اختيار در  هيات مديره
  

  ٢٦لغايت  ٢٠  مديره  هئيت دبير وظايف  ١٧

 مـي  مـديره  هيـات  عهـده دبيـر  بـر  آن  رياسـت  و  باشـد  مـي  مـديره  هيـات  دبيرخانـه  داراي  شركت
 اســفند ٢٩ بــه منتهــي مــالي ســال در, مــديره جلســات هيــات برگــزاري نحــوه خصــوص در. باشــد
 هيـات مـديره  آتـي  جلسـات  دسـتور  تـدوين  نحـوه.  اسـت  گرديـده  برگـزار  جلسـه  ٢٤  جمعا  ١٤٠١

 نظــر, جلســه در دســتورات اولويــت طــرح خصــوص در و بــوده مــديره هيــات اعضــاي نظــر مطــابق
 اعضـا  از  يـك  هـر  مخالفـت  دلايـل.  ميگـردد  لحـاظ  اعضـا  همچنـين اكثريـت  و  مـديره  هيأت  رئيس

  .گردد مي  درج  مربوطه  صورتجلسه در  مديره هيأت  جلسه  با مصوبات

 ٢٧  عمومي  مجامع تشكيل ١٨
 يــا مالكيـت تأييــد بـه تشـريفات مربــوط, رأي حــق اعمـال و شــركت مجـامع تشــكيل خصـوص در

  .گردد مي  ارائه  آنها  به  لازم  مستندات,تأييد  از پس و  انجام  سهامداران  وكالت

  .باشد مي  اصلي خود  سهامدار  سهام  از  سهم  گونه هر  فاقد  شركت  حاضر  حال در ٢٨  عمده  سهامدار  سهام مالكيت ١٩

٢٠ 
  مجامع به   مربوط مقررات 

  عمومي
  ٣١لغايت  ٢٩

 گــزارش مـديريت، تفســيري گـزارش ســالانه، مـالي صــورتهاي جملـه از اطلاعــات و گزارشـها كليـه
 حسـابرس  گـزارش  و  سـود  پرداخـت  زمانبنـدي  داخلـي،  گـزارش كنترلهـاي  مـديره،  هيـات  فعاليت

ــتقل ــازرس و مس ــانوني ب ــركت ق ــد در ش ــرر، مواع ــوانين مق ــق ق ــررات و طب ــه مق ــل مربوط  از قب
نـزد   شـده  ثبـت  هـاي  شـركت  اطلاعـات  افشـاي  رسـمي  سـامانه  در  افشـا  از  پـس  مجمـع،  برگزاري
مــي گيــرد والزامــات  قــرار عمــوم اختيــار در شــركت اينترنتــي پايگــاه طريــق از ،)كــدال( ســازمان

  رعايت گرديده است . ٣١و ٣٠ماده  

٢١ 
  رئيس و ه مدير هيئت حضور
 درمجامع  حسابرسي كميته

٣٢ 
ــالاترين و كميتــه حسابرســي رئــيس, مــديره هيــأت اعضــاي, شــركت عمــومي جــامعم در  مقــام ب

  اند.  داشته  حضور  شركت  مالي

٢٢ 
  گزارش  به  مربوط تصميمات

 حقوق   و حسابرس

  مديره  هيئت اعضا
  ٣٤لغايت   ٣٣

 صورتجلسـه  در  و  اتخـاذ  تصـميمات لازم,  شـركت  قـانوني  بـازرس  و  حسـابرس  گـزارش  بـه  توجـه  با
 پـاداش  و  مـديره  هيـأت  موظـف  غيـر  اعضـاي  حضـور  خصـوص حـق  در.  ميگـردد  مـنعكس  مربوطه
ــأت ــين  هي ــديره وهمچن ــوهم ــران نح ــدمات جب ــاي خ ــات اعض ــديره هي ــاي م ــه ه ــو كميت  عض

  .گردد  مي  اتخاذ  لازم  تصميمات عادي  عمومي  مجمع در  نيز  مديره  هيات تخصصي

٢٣ 
رمت طرح سئوالات به  ف

  سهامداران 
٣٥ 

و  ســوال طــرح وخرد)جهــت عمــده ( حاضــر ســهامداران كليــه بــه همــواره شــركت ايــن مجـامع در
  .شود مي داده  وكافي  لازم  فرصت  آنلاين,   حضوري  پاسخگويي بصورت

٢٤ 
  تغيير به   مربوط مقررات 

  حسابرس 
٣٦ 

ــان دوره  ــادار ٤در پاي ــورس و اوراق به ــازمان ب ــررات س ــق مق ــاله طب ــه  س ، كميت
ــهحسابرســي  ــد  مســتقل حســابرس انتخــاب پيشــنهاد منظــور ب ــهجدي ــات ب  هي

 شـده  انجـام  هـاي  بررسـي  سـهام  صـاحبان  عمـومي  مجمـع  در  طـرح  جهت  مديره
ــرتبط الزامــات خصــوص در ــا م  اســتقلال، قبيــل از مســتقل حســابرس انتخــاب ب

ــب ــزان و تناس ــق مي ــه ح ــاد و الزحم ــرارداد مف ــابرس ق ــتقل حس ــتند را مس  مس
عملكـرد حسـابرس مسـتقل   همچنـين  مـي نمايـدو  ارايـه  مـديره  هيات  به  و  نموده

مـورد  حسابرسـي كميتـه توسـط  بايـد  آنهـا  كـار  نتـايج  و  شـركت  قـانوني  بازرس  و
پايش قـرار مـي گيـرد .لازم بـذكر اسـت تغييـر حسـابرس مسـتقل قبـل از پايـان 

 حداكثر دوره تصدي تابحال در شركت موضوعيت نداشته است .
  



 

٢٣ 
 

  

  تجزيه و تحليل ريسك شركت -١٢
 از بابت نوسانات نرخ بهره متوجه شركت نمي    يگذاري تأمين مالي شركت ريسك قابل توجه   با توجه به سياست:    ريسك نوسانات نرخ بهره

 .  باشد

   افزون    وجود نخواهد داشت.  ينگراني خاص  ،در تمامي مراحل توليد  استانداردهاي بين المللي    كليه  بدليل رعايت  :ريسك كيفيت محصولات

 بر اين هنگام تحويل كالا از شركت هاي معتبر بازرسي استفاده مي شود . 

 همچنين   بود . خواهد شركت اثرگذار يفروش محصولات صادرات درآمد مبلغ در ماًيمستق نرخ ارز در راتيينوع تغ هر:  ريسك نوسانات نرخ ارز

بخشي از درآمدهاي حاصله از فروش صادراتي جهت خريد اقلام مصرفي ، قطعات يدكي ، هزينه اجاره و سوخت كشتي هاي مورد استفاده و غيره  
 مصرف مي گردد . 

 انعقاد قر  ريسك قيمت نهاده هاي توليد اوليه نسبت به  نرخ مواد  ثبات  از  اطمينان  اقدام گرديده : به منظور  تأمين كنندگان ذيربط  با  ارداد 

 شركت گردد .  يتمام شده محصول و كاهش سودآور متيق شيتواند باعث افزا يم  هيمواد اول نه يهز شيافزا ليكن .  است

   وسرويسـهاي جـانبي وگـاز اكسـيژن  مـواد اوليـه  تـامينبـه منظـور اطمينـان از  :  ريسك تامين مــواد اوليــه و سرويســهاي جــانبي 

لـيكن در صـورت عـدم تـامين مـواد اوليـه لازم ، بـدليل مشـكلات فنـي   نسبت به انعقاد قرارداد با تأمين كنندگان ذيـربط اقـدام گرديـده اسـت
گـاز تامين كنندگان ، شركت با توقـف توليـد مواجـه خواهـد شـد . همچنـين در زمانهـاي افـزايش مصـرف گـاز در طـي سـال ريسـك قطعـي 

شــركت ملــي صــنايع متصــور مــي باشــد افــزايش هــاي شــديد و غيــر متعــارف نــرخ سرويســهاي جــانبي بخصــوص گــاز اكســيژن از جانــب 
 هر چند مورد تاييد شركت قرار نگرفته است ، مي تواند آثار مهمي بر قيمت تمام شده محصول داشته باشد . پتروشيمي

  به     .بود  رگذارخواهديشركت تأث  يبر سودآور  ماًيمستق،  شركت  يديلات تولمحصو  يجهان  يكاهش نرخ ها   :ريسك كاهش قيمت محصول                          

  همچنين .  شركت، فروش هاي صادراتي براساس گزارشات نشريات معتبر بين المللي انجام مي پذيرد  نظرمنظور اطمينان از حفظ حاشيه سود مورد  
     بورس انرژي صورت مي پذيرد. قيمت گذاري فروش داخلي در

 : ارزي  وانتقال وجوه  ونقل  قيمت حمل محصول صادراتي    خصوص   در  موجود  المللي   بين  محدوديت هاي   به  باتوجه  ريسك 

هزينه   و  صادراتي  محصول هزينه هاي حمليد  گرد مي  بيني  پيش  ،  صادرات از حاصل ارزي وجوه وانتقالات نقل  و محصولات صادرات

هزينه حمل   يابد  افزايش   وانتقالات  نقل كاهش  به  نسبت  اخير  در سالهاي  محصول  ناوگان حمل ونقل  توسعه  با  اينخصوص  در  كه 

 محصول و در نهايت ريسك هاي مربوط به آن اقدامات مناسبي صورت پذيرفته است . 

 ا ، يحمل محصولات  ارتباط با  در  يالملل  نيب  ياحتمال  راتييهرگونه تغ:    المللي و يا تغيير مقررات دولتيريسك مربوط به عوامل بين  

   . داشت خواهد ميمستق ريشركت تأث و صادرات بر سودآوري ديتول بر  ينيب شيپ قابل ر يغ موارد ريسا  و يدولت مقررات رييتغ

 : طرحهاي برنامه ريزي شده پيش رو و پروژه هاي رو به اتمام جهت ورود به ظرفيتهاي توليد متانول در سال جاري   با توجه به  ريسك تجاري

ريسك    ، بازار  تغيير در سهم  و  متانول در جهان  توليد  اثر افزايش ظرفيت  بر  بازارهاي هدف  رقابت در  افزايش شدت  نتيجه  و در  سنوات آتي  و 

٢٥ 
  افشاي و  پاسخگويي

  اطلاعات 
  ٤٠لغايت  ٣٧

 دربــاره, بهــادار اوراق و ســازمان بــورس مصــوب شــركتي حاكميــت دســتورالعمل در منــدرج مــوارد
ــاي ــات اعض ــأت مشخص ــديره هي ــاي و م ــه ه ــي كميت ــه تخصص ــدتاً ك ــوص در عم ــزان خص  مي

با توجــه ,آنهاســت بــر مــرتبط سايرمســائل تحصــيلات و همچنــين و اي تجــارب حرفــه و اســتقلال
 مـالي  سـال  تفسـيري  گـزارش  و  فعاليـت  گـزارش  در  نحـو مناسـب  بـه  به زير ساخت هـاي موجـود

 .است  گرديده منتشر  شركت  وبسايت در  متعاقبا و ١٤٠١/١٢/٢٩به   منتهي

 مجمــع توســط غيـره حسابرســي و كميتــه, مـديره هيــأت اعضـاي حضــور حــق اسـت ذكــر شـايان
  .است  شده تعيين  سهام  صاحبان  عمومي

همچنــين ابعــاد گــزارش پايــداري در قالــب بعــد محــيط زيســت ، بعــد مســئوليت اجتمــاعي وبعــد 
  مديريت و گزارش فعاليت ارائه شده است .اقتصادي بصورت مشروح در گزارش تفسيري 
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به هر حال به دليل  .  ليكن تنوع بخشي به مشتريان و ورود به بازارهاي جديد در دستوركار شركت قرار گرفته است  فعاليت در بازار افزايش يافته ، 
 شرايط تحريمي ومحيط فعاليت بين المللي شركت ، در اين زمينه ريسك تجاري قابل توجهي وجود دارد . 

   : غيره كليه تجهيزات وساختمانهاي شركت   ي ، بلاياي طبيعي و به منظور پوشش كليه ريسك هاي فيزيكي اعم از آتش سوزريسك فيزيكي

 قرار گرفته است . خطر  تمام جامع بيمه تحت پوشش 

 بانكي همانند بازگشايي  مشتريان   ريسك اعتباري و المللي  بين  به محدوديتهاي  عنايت  با   :LC   وتضمين اعتبار سنجي  ، جهت 

در اين زمينه به منظور كاهش ريسك ، از طرف صندوق ضمانت صادرات   .  ازمشتريان محدوديت وجود داردبرخي    وصول مطالبات

(تحويل پس از CFRايران بيمه نامه اي تحت عنوان بيمه نامه كل گردش صادرات صادر شده است همچنين با فروش طبق شرايط  

 كت درصدد كاهش اين ريسك مي باشد . دريافت وجه) شر

 : مصرف آن در مقطع فعلي و همچنين وصول مبالغ آن از لحاظ پيش بيني  با توجه به بازار مناسب فروش متانول وريسك نقدينگي

 همچنين منابع مالي مورد نياز ريسك قابل اهميتي متوجه شركت نبوده و شركت با پيش بيني نقـدينگي مبتنـي  وكنترل نقدينگي و

بر جريانهاي نقدي از طريق گزارش صورت دريافت و پرداخت و همچنين تجزيه و تحليل شاخص هاي نقدينگي ريسـك نقـدينگي را 

 مديريت مي كند.

  گزارش پايداري -١٣

  بعد محيط زيست- ١٣-١

  مديريت انرژي:

 همه آن اجراي دامنه و اسـت شده اجـرا و ريزي طرح  زاگرس پتروشيمي مجتمـع در ISO ٥٠٠٠١اسـتاندارد براسـاس انـرژي مديريت نظام

   .ميباشد  پشتيباني  و توليدي  واحدهاي

 در  مصـارف  مقـادير  سازي  بهينه  و  انرژي  رفت  هدر  مقادير  كاهش  منظور  به  بهبود  هاي  فرصت  شناسايي  راستاي  در  زاگرس  پتروشيمي  مجتمع 

 مجتمـع سـاختمانهاي و صـنعتي حـوزه در فنـي مميزي پروژه  تعريف  به  اقدام  زاگرس،  پتروشيمي  مجتمع  صنعتي  غير  و  صنعتي  مصارف  حوزه

  : باشد  مي ذيل شرح به اجرايي  راهكارهاي كه است نموده زاگرس پتروشيمي

 ، جـانبي سـوختهاي بـا سوخت طبيعي گاز كردن جايگزين با دوم و  اول  واحدهاي  هاي  كوره  در  سوخت  طبيعي  گاز  مصرف  مقادير  سازي  بهينه

 و واحـد معيـوب بخار  هاي  تله  شناسايي.ها  كوره  حرارت  انتقال  بخش  مبدلهاي  تميزكاري  ،  احتراق   هواي  مقدار  ها،تنظيم  كوره  مشعلهاي  تنظيم

 معيـوب نقـاط تعويض يا و تعمير جهت اجرايي برنامه تدوين و مجتمع  هاي  عايق  معيوب  نقاط  ،شناسايي  معيوب  بخار  هاي  تله  تعويض  يا  تعمير

 شناسـايي ، انـرژي حاملهـاي  و  خـوراك  طبيعي  گاز  مصارف  شدت  كاهش  راستاي  در  دوم  و  اول  واحدهاي  ظرفيت  سازي  بهينه  ،  شده  شناسايي

 پـايش  منظور  به  انرژي  مديريت  سامانه  مصارف،استقرار  مقادير  كاهش  جهت  عملياتي  راهكار  ارائه  و  ابزاردقيق  و  سرويس  هواي  غيرنرمال  مصارف

 بـه عمليـاتي برنامه مجتمع،تدوين نياز مورد كشاورزي آب تامين  منظور  به  بازيافتي  بلودان  آب  از  استفاده  انرژي،  كننده  مصرف  تجهيزات  آنلاين

  .                                           مجتمع ساختمانهاي حوزه در انرژي  مصارف  كاهش منظور

 آخرين  در  كه  است  نموده  انرژي  مديريت  ملي  جايزه  در  شركت  به  اقدام  اجتماعي  هاي  مسئوليت  به  تعهد  راستاي  در  زاگرس  پتروشيمي  مجتمع

  .  است  شده ستاره سه اي نقره  تنديس كسب به موفق حضور  دوره

 ملـي  سـازمان  توسـط  مجتمـع  انرژي  بازرسي  به  اقدام  ساليانه  زماني  بازه  در  قانوني  الزامات  نمودن  برآورد  راستاي  در  زاگرس  پتروشيمي  مجتمع

 سـازمان از انطبـاق  گواهينامه و است بوده انرژي مصرف معيار مطابق مصرف  ميزان  انرژي  بازرسي  نتايج  آخرين  مطابق  كه  است  نموده  استاندارد
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 بـوده  تن  بر  گيگاژول  ٣٠   حدود  در  ١٤٠١  سال  اول  ماهه  نه  زماني  بازه  در  مجتمع  انرژي  مصرف  شدت  مقدار.است  نموده  دريافت  استاندارد  ملي

  .  باشد  مي  استاندارد مجاز  محدوده در كه

  اقدامات براي كاهش آثار مخرب تنوع زيستي :

 به و است شده هراشا آن به صراحتاً نيز شركت چشمانداز در و بوده زاگــرس پتروشــيمي شركت مــديران براي مهم موضوع همواره پايدار توسعه

ــومس به توجه با زيست محيط و اجتماعي اقتصادي، پايداري كسبوكار، سطح استراتژي نقشه بهروزرساني و بازنگري هنگام  اجتماعي ليتهايئـ

   .گيرد مي قرار توجه مورد شركت

 انسان   هايليتئومس  و  اخلاقي  هايليتئومس  قانوني،  هايليتئومس  اقتصادي،  هايليتئومس  سطحچهار    شركت،  اجتماعي  هايليتئومس  كميته

 هاي ليتئومس  راستاي  در  شركت  رهبران  همچنين.  است  گرفته  نظر  در  زاگرس  پتروشيمي  شركت  اجتماعي  هايليتئومس  براي  را  دوستانه

 ضمن   و  داده  اختصاص  مهم  اين  به  را  استراتژي  نقشه  استراتژيك  مضامين  از  يكي   آينده،  نسلهاي  حقوق   و   منافع  حفظ  و  شركت  اجتماعي

    .اند نموده اجرا و ريزي طرح زيست، محيط زمينه در را متعددي بهبود برنامههاي  و  رويكردها حوزه، اين در روشن استراتژيك اهداف تعريف

 مميزيهاي  ريسكها،  ارزيابي  بارز،  زيستي  محيط  جنبههاي  شناسايي  بر  مشتمل  زاگرس  پتروشيمي  شركت  در  زيست  محيط  مديريت  نظام

 اساس  بر  نظام  اين.  است  بهبود  اقدامات  اجراي  و  برنامهريزي  و  ضايعات  و  مديريتپسماندها  آلايندهها،  مانيتورينگ  سيستم  بيروني،  و  داخلي

   .ميباشد  پشتيباني و توليدي واحدهاي همه آن اجراي دامنه  و شده ريزي طرح  تطابق الزامات  و١٤٠٠١ISOاستاندارد

 رويكـرد با را خود (EMP) زيست محيط مديريت برنامه شركت اين زاگرس، پتروشيمي شركت محصول زيستي محيط اثرات بررسي منظور به

  .است داده انجام كشور هاي پتروشيمي سطح در شركت اولين عنوان به محصول حيات چرخه ارزيابي  مطالعه

ــيمي شركت  ــرس پتروشــ  و آب مهم نقش به توجه با و "زيست محيط حفظ و بهداشت ايمني، رعايت"سازماني ارزش تحقق راستاي در زاگــ

 اقتصادي  ويژه  منطقه  در  متمركز  خانه  تصفيه  به  پساب  انتقال  مانند  آبي  منابع  مديريت  براي  را  اقداماتي  و  رويكردها  كشور،  آبي  منابع  محدوديت

   .است نموده اجرا  پارس

 دودكشهاي تمامي روي بر) زيسـت محـيط حفاظـت سـازمان براي مشاهده قابل( آنلاين پايش سيستمهاي نصب  با  زاگرس  پتروشيمي  شركت

 اتخاذ  مناسب،  كنترلي  اقدامات  آمده  بدست  نتايج  تحليل  اساس  بر  و  مينمايد  پايش  را  خود  هواي  آلايندههاي  خروجي  مداوم  صورت  به  مجتمع

 منابع خروجي برداري، بهره سالهاي تمامي در و نمايند مي استفاده  سوخت  عنوان  به  گاز  از  شركت،  اين  احتراقي  منابع  تمامي.  ميشود  اجرايي  و

 همچنـين. اسـت Low Nox Burner سيسـتمهاي بـه مجهز شركت، اين احتراقي منابع. است داشته قرار استاندارد محدوده در آن احتراقي

  .شود  مي داده قرار ذيربط مراجع اختيار در ساليانه صورت به شركت اين اي  گلخانه گازهاي انتشارات گزارشات

 و  آلات  ماشين  خريد:    از  عبارتنـد  شـركت  فعاليتهـاي  زيسـتي  محـيط٠  منفي    پيامدهاي  كاهش  جهت  شده  انجام  هاي  پروژه  و  مطالعات  برخي

 محاسبه آب،  ردپاي  محاسبه  كربن،  ردپاي  محاسبه  ،  شركت  سبز  فضاي  حفظ  و  گسترش  زيستي،  محيط  ملاحظات  ارزيابي  با  تكنولوژيها  انتقال

 انبارش اثر در اقلام خرابي از ناشي پسماند توليد از جلوگيري كاغذ، مصرف كاهش منظور به مكانيزه فرآيندهاي توسعه  اكولوژيــــك، ردپــــاي

 هواي  كردن  گرم  پيش  جهت  ريفرمر  كوره  بازيافتي  حرارت  از  استفاده  رزينها،  احياي  زمان  كردن  طولاني  با  فاضلاب  توليد  كاهش  نامناسب،

 آنلاين  آناليزر  نصب  پساب،  پيشتصفيه  سيستم  ارتقاي  آب،  بازچرخاني  پساب،  توليد  كاهش  فرآيندي،  آب  بازچرخاني  كوره،  نياز  مورد  احتراق 

 سوخت  دريافت  بدون  مجتمع  نياز  مورد  بخار  تامين  خانه،  تصفيه  به  پساب  ارسال  براي  شده  تفكيك  خط  احداث  پساب،  انتقالي  مسير  روي

 هـاي سامانه اندازي راه ، انرژي مصرف در مهم تجهيزات انرژي تامين براي بخار  از  استفاده  و  فرآيند  در  شده  توليد  حرارت  از  استفاده  با  و  اضافي

 زيرساختهاي  ايجاد.    تداركات  و  مالي  آموزش،  پرسنلي،  سامانه  بهرهبرداري،  اطلاعات  مديريت  سامانه  ،LIMSآزمايشگاه  اطلاعات  مديريت

 مبدا  از  پسماند  توليد  كاهش  پروژههاي  اجراي  پسماند،  مديريت  نظام  بازنگري  فرآيندي،  غير  و  فرآيندي  واحدهاي  تمامي  در  پسماند  تفكيك
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  .غذايي مواد دورريز  كاهش جهت غذا  رزرواسيون  سامانه اندازي راه  كاتاليستي،  پسماند توليد  كاهش  مانند

 از حفاظـت بـر مبنـي ايـران اسلامي جمهوري اساسي قانون پنجاهم  اصل  تحقق  و  اجتماعي  وليتهايئمس  راستاي  در  زاگرس  پتروشيمي  شركت

 محيط  از  حفاظت  زمينه  در  آموزشي  و  پژوهشي  همكاريهاي  و  همفكري  گسترش  و  ايجاد  منظور  به  و  عمومي  وظيفه  يك  عنوان  به  زيست  محيط

 تفـاهم بوشـهر، اسـتان زيسـت محيط كل اداره با دوجانبه همكاري هاي زمينه گسترش و ايجاد و سازماني برون ظرفيتهاي از استفاده  با  زيست

  .است كرده امضا بوشهر استان زيست محيط كل اداره  با ٩٧ سال در را اي  نامه

 هـاي گونـه از حفاظـت زمينـه در عمـومي آگاهيهاي سطح ارتقاء و گونه از حفاظت هدف با زاگرس پتروشيمي شركت نامه تفاهم اين اساس  بر

  .است گرفته  عهده به را"  مند"  شده حفاظت منطقه در شني آهوي حفاظت  و  شناسي بوم پروژه اجرايي  هاي هزينه  تمامي منطقه، حاشيه

 منطقـه در فصـلي هـايسـيلاب اثـر بـر ايرانـي آهـوي جمعيـت تلفـات كاهش جهت حفاظتي-مديريتي راهكارهاي بررسي پروژه  راستا  اين  در

  .شد انجام ١٣٩٩ سال  در فارس خليج  دانشگاه  همكاري با بوشهر استان  "مند"  شدهحفاظت

 اسـتان زيسـت محيط كل اداره درخواست و  نظارت  با   تاكنون  ١٣٩٩  سال  از  زاگرس  پتروشيمي  شركت  حمايتي  طرح  اين  راستاي  در  همچنين

 در زنـي گشـت تجهيـزات تـامين و باني محيط  هاي  پاسگاه  تجهيز  و  تعمير  و  آبشخورها  تعمير  آهوان،  براي  علوفه  تهيه  جمله  از  اقداماتي  بوشهر

  .است  داده انجام  را  مند منطقه

 شـركت ايـن انـرژي، مصرف حداقل با ساختمانهايي ساخت زمينه در سازي الگو براي و تجديدپذير هاي انرژي استفاده فرهنگ ترويج منظور  به

 الزامـات اسـاس بـر آن وسـاخت بـوده تجديدپذير هايرژي انر از ساختمان اين انرژي تامين.است نموده اقدام سبز ساختمان طراحي به نسبت

LEED شد خواهد  انجام.  

 بـه نسـبت خود، فعاليتهاي از ناشي  انتشارات بر بيشتر و موقع به كنترلهاي اعمال براي و احتراقي  منابع  آنلاين  پايش  سيستم  تكميل  منظور  به

 تمـامي ،١٤٠١ سـال چهـارم ماهـه سـه در. اسـت گرفتـه قـرار  سـرويس  در  سيسـتم  اين  و  نموده  اقدام  CO  گاز  سنجش  سنشور  كردن  اضافه

  .است داشته قرار زيست محيط حفاظت  سازمان  استانداردهاي  محدوده در شركت اين احتراقي  منابع  پارامترهاي

  رعايت مسائل زيست محيطي از ديد مشتريان:

 شرايط  استفاده،  و  كار  نحوه  شيميايي،  اطلاعات  درخصوص  متانول  راهنماي  كتابچه  متـانول،  محيطيزيسـت  احتمـالي  اثـرات  اهميت  به  توجه  با

  .است گرفته قرار مشتريان اختيار در  و تهيه متانول...   و نگهداري  حمل، نحوه زيستي، محيط

ــا زاگرس پتروشيمي شركت  با مستقيم تماس مشتريان، رضايت سنجش چون رويكردهايي طريق از مشتريان با اثربخش تعاملات ايجاد بـــــــ

 توسعه  و  اجتماعي  مسئوليت  تنديس  اخذ  انرژي،  مديريت  تنديس  اخذ  مستمر،  پاسخگويي  رضايت،  كاهش  علت  شناسايي  درخصوص  مشتريان

 جهـــــت در محور سلامت صنعت ملي جايزه در كشوري اول رتبه كشوري، سبز صنعت زريـــــن تنديس اخذ كشور، اقتصادي بنگاههاي پايدار

   .است برداشته  گام مشتريان  قابل در خود  تعهدات به  دستيابي

 فني  دفترچه  طريق  از  محصولات  مشخصات  مورد  در  رساني  اطلاع  با  مداري  مشتري  بر  مبني  خود  سازماني  ارزش  به  تعهد  راستاري  در  شركت

)TDS(،  يكپارچه  مديريت  سيستم  پيادهسازي  انرژي،  بورس  در  محصول  فروش  IMS،  درج  آزمايشگاه،  براي  ١٧٠٢٥  استاندارد  گواهي  اخذ 

  .است نموده  اقدام مشتريان در اعتماد  و  شفافيت ايجاد بر...    و قرارداد در مشتري انتظارات و خواستهها  كامل
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  تفكيك ضايعات ونحوه برخورد با آن :

 شود  مي انجام زيست محيط حفاظت  سازمان الزامات و  استانداردها اساس بر  پسماندها  كدگذاري  و  شناسايي .  

 است  شده مستقر و ايجاد اداري  ساختمانهاي و  صنعتي سايت سطح در  پسماندها تفكيك زيرساختهاي .  

 ضـايعات  صـنعتي،  روغـن  ضـايعات  فلزي،  ضايعات  خصوص  در  داخلي  دستورالعملهاي  ضايعات،  و  پسماندها  صحيح  مديريت  منظور  به 
  . است  شده تهيه  ضايعات ساير  و  فيلترها

 دسـتورالعمل در پسـماند گذاريبرچسـب نحـوه  نگهـداري،  محـل  نگهـداري،  ظـروف  نوع  يكديگر،  با  پسماندها  ناسازگاري  و  سازگاري 
 .است  شده مشخص

 جهت  و  شده  تكليف  تعيين  مشخص  زماني  بازههاي  در)  بازيافتي(  دورريز  اقلام  همچنين  و  ضايعات  انبار  در  موجود  اقلام  تمامي 
 . ميشود تصميمگيري مازاد كميته  در آنها نمودن  معدوم  يا  و فروش  مزايده، برگزاري

 تست  پسماندها خروج و انتقال منظور به TCLP شودمي گرفته صلاحيت داراي آزمايشگاه توسط.  

 از  پـس  و  زيسـت  محـيط  حفاظـت  سازمان  از  مجوزها  غيرخطرناك،  و  خطرناك  صنعتي،  و  شهري  از  اعم  پسماندها  تمامي  خروج  براي 
 .شود  مي  اقدام  ضايعات و  پسماندها  مديريت به نسبت و اخذ  iranemp  سامانه در ثبت

  به منظور تسريع در خروج پسماندها وممانعت از انباشته شدن آنها و همچنين اقدمات پيشگيرانه نسبت به رخداد هاي محيط زيستي
 وايمني ،اقدام به عقد قرارداد ساليانه مديريت پسماندها شده است .

  بعد مسئوليت اجتماعي    - ١٣-٢

  كمك هاي عام المنفعه :

 ١٤٠١بودجه مصوب مجمع عمومي عـادي سـاليانه    بوده وهمچنينريال    اردميلي  ١٠٥.٧مبلغ    ٢٩/١٢/١٤٠١كمك هاي عام المنفعه تا تاريخ  
  ميليارد ريال مي باشد .١٠٠سال مالي مبلغ اجتماعي در   هاي مسئوليت به مربوط هاي براي هزينه

 مبلغ(ميليون ريال)   شرح 

 ٢٣,٩١٤ احداث مركز سلامت زبار
 ٢٤,٩٩٩ پروژه تقاطع هندسي ورودي خيابان ماليات شهر سيراف  

 ٧,٠٠٠ پرداخت مساعدت به تكميل و احداث مسجد امام حسين (ع)شهر خشت 
 ٥,٦٠٥ خريد عايق رطوبتي و كفپوش سالن سرپوشيده شهر سيراف 

 ٤,١٠٠ پروژه حمايت از آهوي مند 
 ٣,٨١١ اهداي هدايا به مخاطبين برون سازماني 

 ٩,٤٦٤ ها اهداء تجهيزات اداري به نهادها و سازمان
 ١٤,٠٦١ اهداء لوازم خانگي به نيازمندان و مددجويان كميته امداد امام خميني(ره) 

 ١,٨٤٧ اهداء لوازم التحرير به دانش آموزان نيازمند 
 ٢,١٢٣ هاي ورزشيكمك

 ٢,٧٠٤ هاي فرهنگي و مذهبي كمك 

 ٥٠٠ كمك به مسجد شهر سيراف 
 ٢,٠٨٨ هاي بلاعوض به همكارانكمك

 ٢,٨٤٥ اهداء سبد معيشتي به نيازمندان
 ٦٨٩  ساير موارد
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  دريافت گواهي نامه هاي بهداشت وسلامت كاركنان : اقدامات شركت در رابطه با افزايش سطح رفاهي، بهداشتي كاركنان

 استاندارد استقرار ISOاي حرفه  بهداشت و ايمني  مديريت سيستم گواهينامهمربوط به  ٤٥٠٠١  

 تنديس شركت برترجشنواره سلامت محور  
 زيست محيط و ايمني  بهداشت  تعالي مميزي ستاره ٤  جايزه 

   بهبود وضعيت تسهيلات رفاهي كاركنان از طريق متناسب سازي اعتبار تسهيلات گردشگري با قيمت خدمات گردشگري كشور 

   بهبود شرايط اسكان كاركنان اقماري با بهسازي وضعيت اتاق هاو اخذ پروانه بهره برداري از استخر 

   فوتسال، بدمينتون و واليبال جهت خانواده ها و جذب مربي تقويت تسهيلات ورزشي شركت از طريق جذب مربي ورزشي در رشته هاي
 براي كاركنان اقماري ساكن در مجموعه اقامتي رفاهي در رشته هاي پينگ پنگ، بدنسازي و آمادگي جسماني 

  توسعه و تقويت فضاي سبز مجموعه اقامتي رفاهي از طريق افزايش و تنوع بخشي در گونه هاي گياهي موجود 

 ايي رستوران هاي شركت متناسب با استاندارد هاي تغذيه تدوين برنامه غذ 

  مشتري مداري : 
پايان سال   پتروشيمي زاگرس تا  از عملكرد فروش شركت   ١٥٢،  ١٤٠١تعداد مشتريان شركت  ميزان رضايت مشتريات صادراتي  بود.  شركت 

همچنين آخرين رتبه دريافتي پتروشيمي زاگرس در    است.درصد بوده    ٥٤/٩٧(مجموع نيم سال اول و دوم)    ٢٠٢٢پتروشيمي زاگرس در سال  

  باشد. مي ٣٢شركت برتر در داخل كشور رتبه  ١٠٠ميان 

  :  ساعات آموزش كاركنان

  تعداد ساعات  آموزش نام واحد

 ٩٨  مديريت عامل 
 ٥٢٤ حراست 

 ١٩٤ روابط  عمومي و مسئوليت هاي اجتماعي
 ٧٨ امور حقوقي  وپيمانها 

 ٥٠٢ امور  مالي 
 ١٧٨٨ برنامه ريزي و سيستم ها 

 ٤١١٤ منابع انساني 
 ٣١٤ مديريت مجتمع

HSE ٤٣٥٤ 

 ٢٧٣٣ بهره برداري 
 ٣٤٩٦ خدمات  فني 

 ٥٤٨١ تعميرات 
 ١٠٥٥ زنجيره تامين

 ٤٥١ توسعه بازار و فروش
 ٩٨ نوآوري،فناوري و توسعه

 ١١٠ حسابرسي داخلي
 ٥٥٧ پروژه ها و طرح هاي توسعه اي

 ٢٥.٩٤٧ جمع كل
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  :اطلاعات مربوط به تركيب نيروي انساني شركت از لحاظ تحصيلات، و حوزه فعاليت

 شاغل / ادارات  ليسانسفوق ليسانس ديپلمفوق ديپلم  زيرديپلم جمع

 عملياتي و توليدي  ٨٣ ١٥٨ ٥٣ ١٥٧ ١٩ ٤٧٠

  اداري و تشكيلاتي  ٣٧ ٣٥ ١ ٥ ٠ ٧٨

  توزيع و فروش  ٢٩ ٢١ ٧ ١٦ ٢ ٧٥

  خدماتي و پشتيباني  ٢٠ ٤٩ ٢٠ ٧٦ ٢٥ ١٨٨

  جمع كل ١٦٩ ٢٦٣ ٨١ ٢٥٤ ٤٦ ٨١١

  بعد اقتصادي  - ١٣-٣

 :   عملكرد اقتصادي 

٢٩/١٢/١٤٠٠  ٢٩/١٢/١٤٠١   شرح   واحد 

  فروش   ميليون ريال ٢١٤.٢١٣.٦٠٦ ١٩٢.٦٢٨.٤٤٤

 قيمت تمام شده   ميليون ريال ١٤٥.١٠٨.٥٨٧ ١٤٦.٢٤٦.٣٥٤

   ميليون ريال ٤٤.١٨٨.٤٣٥ ٣٠.٤٦٣.١٠٧
هزينه هاي فروش ،اداري و  

  عمومي 

 سود عملياتي   ميليون ريال ٣٠.٨٣٩.٥٠٤ ١٥.٢٢٩.٤٧١

 سود قبل از ماليات   ميليون ريال ٣٠.٣٦٠.٠٠١ ١٨.٩٦٦.٨١٨

  

  سهم بازار محصول :

درصد از   ٣نزديك به  درصد تجارت جهاني متانول و    ٧حدود  درصد متانولِ جهان،    ٢نزديك به  شركت پتروشيمي زاگرس ظرفيت توليد اسمي  

- ي متانول جهان است و در بين شركتجز پنج شركت بزرگ توليدكننده  باشد. شركت پتروشيمي زاگرستوليد واقعي جهاني متانول را دارا مي

  هاي فعال در اين صنعت در كشور ايران در رده اول قرار دارد.

  باشد. در سال  درصد مي  ٣/٠درصد و عراق با  ٣/٨درصد، كشور هند  ٤/٩١به ترتيب كشور چين با  ١٤٠١بازارهاي صادراتي شركت در سال  

   درصد بود. ٢٢باشد كه سهم زاگرس حدود ميليون تن مي ١٤، ظرفيت توليد متانول در ايران ١٤٠١
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  ظرفيت توليد جهاني وسهم خاورميانه 

  
  د خاورميانه و سهم ايران ظرفيت تولي

  
  

يآمريكا شمال
٩%

يآمريكا جنوب
٩%

هند
٠.٢٣%

ااروپ
٢%

روسيه
٤%

اآفريق
٢%

آسياي جنوب شرقي
٥%

آسياي شمال شرقي
٥٢%

خاورميانه
١٧%

نعربستا
٣٨%

ايران
٤٠%

عمان
١٣%

قطر
٦%

ساير
٣%

زاگرس
٢٢%

خارگ
٥%

فناوران
٧%

شيراز
١%

سبلان
١٢%

كيميا
١٢%

بوشهر
١٢%

كاوه
١٧%

مرجان
١٢%

ظرفيت توليد اسمی متانول ايران
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  شاخص هاي بهره وري و رشد : 

مقدار سال  ١٤٠1  واحد اندازه گيري  نحوه محاسبه  شاخص رديف 

.١٣٤٢٥ ميليون ريال براي هر نفر نسبت ارزش افزوده به تعداد شاغلينبهره وري نيروي كار  ١  

رقابت پذيري نيروي كار ٢
نسبت ارزش افزوده به ارزش جبران 

  خدمت شاغلين 
% ٢٩٧ درصد  

بهره وري سرمايه ٣
نسبت ارزش افزوده به ارزش موجودي 

  سرمايه ثابت 
% .٦٢٦ درصد  

بهره وري مواد ٤
نسبت ارزش افزوده به ارزش مواد خام  

  مصرفي
%٢٨.٦ درصد  

بهره وري كل عوامل توليد ٥
نسبت ارزش افزوده به كل نهاده هاي  

  توليد
%.٢٢١ درصد  

 مجمع اقدامات انجام شده در خصوص تكاليف   -١٤

رديف 
گزارش 
 حسابرس 

 توضيحات شركت تكاليف مجمع

نسبت به افزايش نرخ هــاي ســرويس هــاي جــانبي  ١٢و  ٤بند  ١
پيگيري مقتضي از كليــه مراجــع قــانوني و شــوراي 
رقابت به منظــور تعيــين نرخهــاي منصــفانه انجــام 

 پذيرد.

درصدي نرخ سرويسهاي جانبي در مقايسه بــا نرخهــاي ســال  ٢٥٣با توجه به افزايش غيرمتعارف بيش از 
كننده، اشــكالات رويه بازدهي شركتهاي توليدكننده نسبت به بــازدهي شــركتهاي مصــرف، افزايش بي٩٩

 اساسي درنحوه محاسبه نرخهاي مذكور از جملــه عــدم لحــاظ ضــريب معقــول و متناســب بــا ريســكهاي
عملياتي و تجاري شركتهاي مصرف كننده در مقابل بازار كاملا تضمين شده شركتهاي توليدكننده و عدم 

هــاي ثابــت اســتهلاك پــذير گــذاري روز داراييارائه گزارش كارشناس درخصوص محاسبه و نحــوه ارزش
ي شركتها، اين شركت ضمن مكاتبه با شركت ملــي صــنايع پتروشــيمي، ســازمان بــورس و انجمــن صــنف

كارفرمايي صنعت پتروشيمي و همچنين شوراي رقابت و... نسبت به نحوه محاسبه ناعادلانه نرخ، اعتــراض 
شوراي رقابت با عنايت به  ١٤٠١/ ٠٢/ ٠٥ص مورخ - ١٩- ٠١- ١٠٢نمود كه در مرحله اول طبق نامه شماره  

ســتورالعمل بــه گرديــد و اجــراي د  ٤٧٩تحولات اقتصادي ايجاد شده، تصميم به بازنگري مصوبه شــماره  
هاي مجدد كارشناسي و تطبيق موضوع با شرايط موجود تعليق گرديد. لكن در نهايت طبق منظور بررسي
ــه شــماره  ــه اســتناد تصــميم جلســه شــماره ١٤٠١/ ٠٣/ ٠٨ص مــورخ - ١٩- ٠١- ٢٢٣نام ــورخ  ٤٨٩و ب م

 ٤٧٩مصــوبه  شوراي رقابت با استناد به حقوق مكتسبه سهامداران خرد و مبنــا قرارگــرفتن  ١٤٠١/ ٠٣/ ٠٢
به قوت خــود بــاقي مانــده و   ١٤٠٠شورا براي سال    ٤٧٩گيري سهامداران، مقرر گرديد مصوبه  در تصميم
گيري گــردد كــه در مرحلــه اول شــركت بــه همــراه ســاير نيز متعاقبا بررسي و تصــميم  ١٤٠١براي سال  

ذيرش قــرار نگرفــت شركتهاي مصرف كننده به هيات تجديد نظر شوراي رقابت اعتراض نموده كه مورد پ
هاي مستقر در منطقه عسلويه و ماهشهر به ديوان عدالت اداري شكايت لذا شركت همزمان با ساير شركت

  نمود كه پس از مشخص شدن نتيجه رسيدگي و ابلاغ آن اقدامات لازم صورت خواهد پذيرفت.

نسبت به بررسي احــداث واحــد مســتقل يــوتيليتي 
نظــر گرفتــه صــرفه و صــلاح خصوصا اكسيژن با در  

 شركت اقدام گردد

در خصوص واحد اكسيژن موضوع در هيات مديره شركت مورد بررسي قرار گرفته و دستور پيگيري صادر 
شده است. در اين رابطه نسبت به شناسايي پيمانكاران و مقــدمات برگــزاري مناقصــه اقــدام لازم صــورت 

  باشد.پذيرفته و موضوع در دست پيگيري مي

نسبت به بررسي تجديد ارزيابي داراييهــاي شــركت 
اقدام و نتيجه تا ظرف سه ماه به اطلاع ســهامداران 

  رسانده شود 

ها در دستور كار هيئت مــديره قــرار گرفــت كــه بــا بررسي افزايش سرمايه از طريق تجديد ارزيابي دارايي
مــداوم نــرخ ارز و رعايــت صــرفه و   هاي اقتصادي جاري، شرايط صنايع متانولي، تغييراتتوجه به واقعيت

  ل گرديده است.وتر موكصلاح سهامداران، موضوع به زمان مناسب
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پيگير ي لازم در خصوص عدم استفاده از بخشي از  ١-٧بند  ٢
 مطالبات و حسابهاي بانكي ارزي

متعــددي نيــز بــا با رئيس بانك مركزي برگزار و مكاتبات   ميليارد ريال، جلسه  ٦،٢١٩در خصوص مبلغ    _
بانك سامان و انجمن صنفي كارفرمايي صنعت پتروشيمي صورت گرفته  و از طرف ايشان مراتب به بانــك 
 مركزي منعكس و موضوع از طــرف بانــك مركــزي و وزارت امــور خارجــه در حــال پيگيــري مــي باشــد.

آماده سازي راكتور ميليارد ريال، فرآيند ساخت و    ٤٨٨در خصوص پيش پرداخت خريد راكتور به مبلغ    - 
مزبور در كشور خارجي اروپايي در حال انجام بوده و اقدامات اجرايي جهت حمــل و انتقــال آن بــه محــل 

  مجتمع آغاز گرديده است.
ميليــون يــورو ، جهــت  ٢/ ٦ميليارد ريال معادل    ٦٨٣موجودي ارزي نزد شركت فرعي اروپايي  به مبلغ    - 

  رديده است.مصارف ارزي شركت در آينده پيش بيني گ
ميليارد ريال به دليل كمبود ارز مذكور نزد ساير كارگزاريها و   ٥٧٠موجودي بانك ارزي خارجي به مبلغ  - 

 بانكها،جهت مخارج آتي شركت نگهداري شده است.

هاي تحــت هاي مــالي شــركتدر رسيدگي صــورت ١٥بند  ٣
ــازمان  ــد سـ ــان معتمـ ــط حسابرسـ ــرل توسـ كنتـ

رعايــت ضــوابط و مقــررات المقدور نســبت بــه حتي
   سازمان بورس و اوراق بهادار اقدام گردد.

توســط موسســه حسابرســي محلــي مــورد رســيدگي قــرار گرفتــه و   شركت آسيايي كــههاي مالي  صورت
  در اختيار حسابرس محترم شركت قرار گرفته است.صورتهاي مالي شركت اروپايي 

ــاده  ــاد م ــوص مف ــركتي  ٤٢در خص ــت ش حاكمي
المقدور نســبت بــه رعايــت ضــوابط و مقــررات حتي

 سازمان بورس و اوراق بهادار اقدام گردد.

بخش عمده دستور العمل حاكميت شركتي بطور كامل رعايت گرديد و به دليل  اينكــه زمينــه و شــرايط 
  انجام برخي از موارد دستورالعمل حاكميت شركت فراهم نبوده، امكان اجرا وجود نداشته است.

 مديره براي تقسيم سود ت ئ هيپيشنهاد   -١٥

 مي باشد.  ٢٩/١٢/١٤٠١منتهي به  سال مالي سود  درصد ٨٠تقسيم مديره ت ئهيالف) پيشنهاد 

دستورالعمل انظباطي    ٥ماده    ٢دستورالعمل اجرائي افشاي اطلاعات شركت هاي ثبت شده نزد سازمان و تبصره    ١٢در رعايت ماده  ب)  

  ت مديره به شرح ذيل اعلام مي گردد :ئبورس اوراق بهادار ، برنامه زمان بندي پرداخت سود نقدي پيشنهادي هيناشران پذيرفته شده در 

  نوع سهامدار  رديف 
وضعيت كد سجام

  سهامداران
 زمان و نحوه پرداخت

 سهامداران حقيقي   ١

 داراي كد سجام
از طريــــــــــــــق شــــــــــــــركت  ٢٢/٠٥/١٤٠٢از تــــــــــــــاريخ 

ــويهوبهاداراوراق مركزيگذاريپردهس ــانكي اعــلام شــده تس ــاب ب وجوه بــه حس
  در سامانه سجام واريز خواهد شد .

 فاقد كد سجام 
از طريـق مراجعــه بـه هــر يـك از شــعب بانـك تجــارت  ٢٨/٠٦/١٤٠٢از تـاريخ  

و با ارائه كارت ملـي و كـد بورسـي نسـبت بـه دريافـت سـود سـهام خـود اقـدام 
  ٠نمايند  

٢ 

صندوق ها ، سبدهاي  
سرمايه گذاري و شركت  
هاي حقوقي(به استثناي  

  سهامدارن عمده) 

 داراي كد سجام
ــاريخ  ــركت  ٢٢/٠٥/١٤٠٢از تــــــــــــ ــق  شــــــــــــ از طريــــــــــــ

ــويهوبهاداراوراق مركزيگذاريسپرده ــانكي اعــلام شــده تس ــاب ب وجوه بــه حس
  در سامانه سجام واريز خواهد شد .

 فاقد كد سجام 
ــاريخ  ــماره  ٢٨/٠٦/١٤٠٢از ت ــلام ش ــي و اع ــت كتب ــل درخواس ــال اص ــا ارس ب

  حساب بانكي نسبت به دريافت سود  خود اقدام نمايند.

 بر اساس نقدينگي ظرف مهلت قانوني از طريق  شركت پرداخت خواهد شد .  سهامداران حقوقي عمده   ٣
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  برنامه هاي آينده شركت  -١٦

 شركت درخصوص : اطلاعات مربوط به برنامه هاي سال آتي  -

 ارتقاي قابليت دسترسي و كارايي تجهيزات (خريد دو دستگاه مبدل و يك دستگاه راكتور) -

 موقع اقلام فرآيندي، حياتي و يدكي تامين كيفي و به -

 مديريت بهينه فروش و ارتباط با مشتري  -

 تحقق سازمان الكترونيك  -

 بهبود عملكرد محيط زيستي شركت -

 جامعهايفاي نقش موثر نسبت به  -

 ارتقاي سطح ايمني و سلامت كاركنان -

  :  اطلاعات تماس با شركت -١٧

 اطلاعـــات مربـــوط بـــه آدرس پســـتي، شـــماره تلفـــن، شـــماره فكـــس، آدرس پســـت الكترونيكـــي و ســـايت اينترنتـــي شـــركت -

: 

  شركت پتروشيمي زاگرس (سهامي عام)

  ١٧٠پ  -روبروي بوستان آفتاب    -نرسيده به ميدان شيخ بهايي   -خيابان ونكآدرس: تهران ، 

    ١٩٩٤٨٣٤٥٧١كد پستي :  

                ٠٢١-٤٣٠٠٠٠٣٩تلفن شركت:  

  ٠٢١-٨٨٠٦١٢٠٤تلفن امور سهام :  

 ٠٧٧-٣٧٣٢٣٣٠٧نمابر كارخانه :                       ٠٧٧-٣٧٣٢٣٣٣١تلفن كارخانه :  

 info@zpcir.comپست الكترونيك شركت :        www.zpcir.comوب سايت شركت :  

 گذاران با شركت شامل:اطلاعات مربوط به امور روابط سرمايه -

الــــف) آدرس پســــتي، شــــماره تلفــــن، شــــماره فكــــس، آدرس پســــت الكترونيكــــي و ســــايت اينترنتــــي واحــــد امــــور 

  گذارانسهامداران/ روابط سرمايه

ــت  ــهام جهـ ــد سـ ــر واحـ ــابر دفتـ ــن و نمـ ــذكر و تلفـ ــوق الـ ــركت در تهـــران بـــه آدرس فـ ــر شـ ــتقر در دفتـ ــهام مسـ ــد سـ واحـ

  مي باشد.٠٢١ ٨٨٠٦١٢٠٤-برقراري ارتباط 

  ضيائيآقاي    -:  آقاي كرمي   ب) اشخاص مسئول پاسخگويي به سوالات سهامداران      
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 :  ٢٩/١٢/١٤٠١تا تاريخ شركت ساختمان و زمين گزارش  -١٨

 شرح دارايي  رديف

قيمت تمام  
  شده 

 (ميليون ريال) 

استهلاك  
  انباشته 

 (ميليون ريال ) 

  مانده دفتري 
(ميليون  

 ريال) 

نوع  
 كاربري 

وضعيت  
 مالكيت 

 متراژ  موقعيت مكاني 

: ساختمان   

تك    -دانگ ٦ مسكوني  ٣٢٤ ٥٤٨ ٨٧٢ تهران  ساختمان مهمانسرا ١
 برگ 

بهايي  تهران خيابان شيخ  
دانشور غربي كوچه منصور  

 ٢٩پلاك 
 متر مربع ٣٨٦.٥

تك    -دانگ ٦ اداري ١٢.٤٩٨ ١٤.٤٥١ ٢٦,٩٤٩ ١ساختمان اداري دفترتهران  ٢
 برگ 

تهران ونك خيابان شهيد  
 متر مربع ١٩٦٩ ٨٨خدامي پلاك 

تك    -دانگ ٦ اداري ٤٥١.٨٠١ ٥٦.٣٤٩ ٥٠٨,١٥٠ ٢ساختمان اداري دفترتهران  ٣
 متر مربع ٤١٩٢.٧٧ ١٧٠خيابان ونك  پلاك تهران  برگ 

واحد منزل سازماني شهرك  ١٠٤ ٤
  -دانگ ٦ مسكوني  ٢٧.٥٥٠ ٤٩.١٤١ ٧٦,٦٩١ پرديس شهرستان جم 

 مبايعه نامه 
استان بوشهر  شهرستان جم   

 متر مربع ١٦,٠٣٩ شهرك پرديس 

واحد منزل سازماني مسكوني  ٨٣ ٥
٣٢١.٥٣ ٨٢,٣١٠ شهر جم   ٧٦٠.٧٧ تك    -دانگ ٦ مسكوني  

 متر مربع ١٠٢٨٧ استان بوشهر شهرستان جم  برگ 

  ساختمان هاي صنعتي و  ٦
  -دانگ ٦ صنعتي  ١٨٨.٥٧٣ ٥٠٧.٣١٣ ٦٩٥.٨٨٦ كارگاه مجتمع 

 مبايعه نامه 
عسلويه منطقه ويژه اقتصادي  

 متر مربع ١٠٩٩٥ انرژي پارس 

ساختمان هاي غير صنعتي  ٧
  -دانگ ٦ انبار صنعتي  ٢٤٧.٤٧٤ ٩٩.٤٢٥ ٣٤٦.٨٩٩ وانبار مجتمع 

 مبايعه نامه 
عسلويه منطقه ويژه اقتصادي  

 متر مربع ١٤٨٧٧ انرژي پارس 

  ساختمان مجموعه  ٨
تك    -دانگ ٦ مسكوني  ٢.٨٩٦.٢٨٥ ٢٤٠.٤٨٦ ٣,١٣٦,٧٧١ اقامتي سيراف  

 برگ 
بندر  -كنگان-استان بوشهر

 مترمربع ٣٢٣٧٠ طاهري
     ٣.٨٨٥.٢٨٢ ٩٨٩.٢٤٦ ٤,٨٧٤,٥٢٨ جمع 
: زمين   

  زمين ساختمان تهران   ١
تك    -دانگ ٦ اداري ١٨,٧٢٧ ٠ ١٨,٧٢٧ ميدان سئول 

 برگ 
تهران خيابان شيخ بهايي  
دانشور غربي كوچه منصور  

 ٢٩پلاك 
 متر مربع ٣١٢

زمين ساختمان دفتر تهران   ٢
تك    -دانگ ٦ اداري ٣٨,٢٨٤ ٠ ٣٨,٢٨٤ ١خيابان خدامي 

 برگ 
خيابان شهيد  تهران ونك 

 متر مربع ٤٣٧.٥ ٨٨خدامي پلاك 

زمين ساختمان دفتر تهران   ٣
تك    -دانگ ٦ اداري ٦٧٩,٤٢٤ ٠ ٦٧٩,٤٢٤ ٢خيابان ونك 

 متر مربع ٨٣٨.٦ ١٧٠تهران خيابان ونك  پلاك  برگ 

زمين خانه هاي سازماني شهرك  ٤
  -دانگ ٦ مسكوني  ٤٥,٥٧٥ ٠ ٤٥,٥٧٥ پرديس شهرستان جم 

 مبايعه نامه 
استان بوشهر  شهرستان جم   

 متر مربع ٣٠٣٨٧ شهرك پرديس 

  زمين منازل سازماني   ٥
  -دانگ ٦ مسكوني  ٧٧,٤٤٢  ٧٧,٤٤٢ شهرستان جم 

 متر مربع ٢٦٢٠ استان بوشهر شهرستان جم  مبايعه نامه 

  -دانگ ٦ صنعتي  ٣٨٧,٧٧٤ ٠ ٣٨٧,٧٧٤ زمين مجتمع  ٦
 مبايعه نامه 

عسلويه منطقه ويژه اقتصادي  
 متر مربع ٣١٠٠٠٠ انرژي پارس 

تك    -دانگ ٦ مسكوني  ١٧٥,٦٥٠  ١٧٥,٦٥٠ زمين مجموعه اقامتي سيراف  ٧
 برگ 

بندر  -كنگان-استان بوشهر
 متر مربع ٧٥٠٠٠ طاهري

  صنعتي  ٤٥١.٦٤٦  ٤٥١.٦٤٦  زمين بيدخون  ٨
  -دانگ ٦

  مبايعه نامه 
 متر مربع ١٩.٥٦٩  شهر بيدخون -استان بوشهر

 ١.٨٧٤.٥٢٢ ٠ ١.٨٧٤.٥٢٢ جمع 
     




